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Atos da Administracéo da Universidade — Ufersa
1.  Gabinete do Reitor - GAB

1.1. Decisoes e Resolu¢cbes CONSAD
1.1.1. Decisdes CONSAD

DECISAO CONSAD/UFERSA N° 008/2019, de 8 de agosto de 2019.

Defere o recurso apresentado pelo servidor técnico-administrativo Francisco Solano de Lima Neto,
conforme processo n° 23091.008412/2019-49.

@) Presidente do CONSELHO DE ADMINISTRACAO
(CONSAD) da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
(UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base na deliberagio deste Orgéo
Colegiado em sua 32 Reunido Ordinéria de 2019 em sessdo realizada no dia 8 de agosto
e considerando o processo n° 23091.008412/2019-49 e o artigo 38, inciso VI, do
Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Deferir o recurso apresentado pelo servidor técnico-administrativo
Francisco Solano de Lima Neto, conforme processo n® 23091.008412/2019-49,
aprovando o seu pedido de remog¢do do campus Caralbas para 0 campus Mossoro.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSAD/UEERSA N° 009/2019, de 8 de agosto de 2019.

Aprova a renovacao do afastamento da servidora técnico-administrativa Ménica Rafaela de Almeida para
dar continuidade a qualificacdo profissional em nivel de doutorado em Psicologia na Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

0] Presidente do CONSELHO DE ADMINISTRACAO
(CONSAD) da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
(UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base na deliberacio deste Orgdo
Colegiado em sua 3? Reunido Ordinaria de 2019 em sessdo realizada no dia 8 de agosto
e considerando o processo n° 23091.008783/2017-50, a Resolucdo CONSAD/UFERSA
n°003/2018 e o artigo 38, inciso VII, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a renovagdo do afastamento da servidora técnico-administrativa
Mbonica Rafaela de Almeida para dar continuidade a qualificacdo profissional em nivel
de doutorado em Psicologia na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN),
no periodo de 6 de outubro de 2019 a 5 de fevereiro de 2020.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSAD/UFERSA N° 010/2019, de 8 de agosto de 2019.
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Aprova a renovacdo do afastamento do servidor técnico-administrativo Angelo Gustavo Mendes Costa
para dar continuidade a qualificacdo profissional em nivel de doutorado em Ensino de Ciéncias e
Matematica na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

0] Presidente do CONSELHO DE ADMINISTRACAO
(CONSAD) da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
(UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base na deliberacio deste Orgéo
Colegiado em sua 3? Reunido Ordinaria de 2019 em sessdo realizada no dia 8 de agosto
e considerando o processo n° 23091.008180/2018-11, a Resolucdo CONSAD/UFERSA
n°003/2018 e o artigo 38, inciso VII, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:
A Art. 1° Aprovar a renovacdo do afastamento do servidor técnico-administrativo
Angelo Gustavo Mendes Costa para dar continuidade a qualificacdo profissional em
nivel de doutorado em Ensino de Ciéncias e Matematica na Universidade Federal do
Rio Grande do Norte (UFRN), no periodo de 22 de agosto de 2019 a 21 de agosto de
2020.
José de Arimatea de Matos — Presidente

1.1.2. Resolugdo CONSAD

RESOLUCAO CONSAD/UFERSA N°003/2019, de 8 de agosto de 2019.

Regulamenta os critérios, perfil profissional e procedimentos gerais a serem observados para ocupacao de
cargos em comissdo no &mbito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

O Presidente do CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CONSAD) da
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas
atribuices legais e com base na deliberacio deste Orgdo Colegiado em sua 3? Reuni&o
Ordinaria de 2019, em sessdo realizada no dia 8 de agosto de 2019 e considerando a
necessidade de regulamentar critérios para ocupacao de cargos em comissdo e funcgdes
de confianca na UFERSA, o disposto no artigo 32 e artigo 38, inciso VI, do Estatuto da
UFERSA, o disposto no Decreto n° 9.727, de 15 de marco de 2019 e o disposto no
Decreto n° 9.916, de 18 de julho de 2019,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Regulamentar os critérios, perfil profissional e procedimentos gerais
a serem observados para ocupacdo de cargos em comissdo no ambito da UFERSA.
Art. 2° Para fins desta Resolucdo adotam-se as seguintes definicoes:
| — FCC: Funcao Comissionada de Coordenacéo de Curso;
Il — FG: Funcéo Gratificada;
I11 — CD: Cargo de Direcéo;
IV — Chefia: contempla todos os cargos de chefia conforme sua
nomenclatura ou natureza, como chefias de departamentos e Pro-Reitorias;
V — DAS: Cargo de Diregédo e Assessoramento Superior;
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VI — Direcdo: contempla todos os cargos de direcdo conforme sua
nomenclatura ou natureza, como diretorias de centro e diretorias de divisoes;

VIl — Assessoramento: contempla todos os cargos de assessoramento
conforme sua nomenclatura ou natureza, como assessoria técnica e assessoria especial;

VIl — Coordenagdo: contempla todos os cargos de coordenagdo conforme
sua nomenclatura ou natureza, como coordenagao de curso; e

IX - Superintendéncia: contempla todos os cargos de superintendéncia
conforme sua nomenclatura ou natureza, como Superintendéncia de Infraestrutura e
Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo.

Art. 3°Sao critérios gerais para ocupacdo de cargos de Chefia, Direcéo,
Assessoramento, Superintendéncia ou Coordenacgao cujo exercicio ocasione pagamento
de CD, FG ou FCC:

| — idoneidade moral e reputacdo ilibada;

I1 — perfil profissional ou formacéo académica compativel com o cargo ou a
funcgéo para o qual tenha sido indicado; e

Il — ndo enquadramento nas hipoteses de inelegibilidade previstas no inciso
I do caput do artigo 1° da Lei Complementar n° 64, de 18 de maior de 1990.

Paragrafo Unico. Os ocupantes dos cargos referidos no caput deverdo
informar prontamente a superveniéncia da restricdo de que trata o inciso Il & autoridade
responsavel por sua nomeacao ou designacéao.

] CAPITULO Il )
DOS CRITERIOS PARA OCUPAGCAO DE CARGOS ESPECIFICOS
Secéo |

Dos critérios para ocupacao dos cargos de Reitor, Vice-Reitor, Pré-reitor e Pro-
Reitor Adjunto.

Art. 4° Além do disposto no artigo 3°, 0os ocupantes dos cargos de Reitor,
Vice-reitor, Pré-reitor e Pro-reitor adjunto atenderdo, no minimo, a um dos seguintes
critérios especificos:

| — possuir, no minimo, 5 (cinco) anos em efetivo exercicio na UFERSA ou
no servico publico federal;

Il - ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianca equivalente a
DAS de nivel 3 ou superior em qualquer Poder, inclusive na administracdo publica
indireta, de qualquer ente federativo por, no minimo, 3 (trés) anos; ou

I11 - possuir titulo de mestre ou doutor em area correlata as areas de atuacdo
da UFERSA.

Secéo 11
Dos critérios para ocupacao dos cargos de Diretores de Centro e de Campi

Art. 5° Além do disposto no artigo 3°, 0s ocupantes dos cargos de Diretores
de Centro e de Campiterdo o titulo de Doutor e atenderdo, no minimo, a um dos
seguintes critérios especificos:

| — possuir, no minimo, 3 (trés) anos em efetivo exercicio na Ufersa ou no
servico publico federal; ou

Il — ter ocupado cargo em comissdo ou fungédo de confianca equivalente a
DAS de nivel 3 ou superior em qualquer Poder, inclusive na administracdo publica
indireta, de qualquer ente federativo por, no minimo, 2 (dois) anos.
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Paragrafo Unico. O tempo de gestdo universitaria de que trata o inciso | ndo
contempla a participacdo em 6rgéos colegiados de qualquer natureza.

Secéo Il
Dos critérios para ocupacao dos cargos de Superintendéncia

Art. 6° Além do disposto no artigo 3° o0s ocupantes dos cargos de
Superintendentes atenderdo, no minimo, a um dos seguintes critérios especificos:

| — possuir, no minimo 2 (dois) anos em efetivo exercicio na UFERSA ou
no servico publico federal;

Il - ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianca em qualquer
Poder, inclusive na administracdo pablica indireta, de qualquer ente federativo por, no
minimo, 1 (um) ano; e

Il - possuir titulo de especialista, mestre ou doutor em area correlata a area
da Superintendéncia.

Secéo IV
Dos critérios para ocupacao dos cargos de Assessoramento, Chefia de Setor e
Direcéo de Divisfes das Superintendéncias e das Pré-Reitorias

Art. 7° Além do disposto no artigo 3°, os ocupantes dos cargos de direcdo,
chefia e assessoramento, que ndo se encaixem nas secOes anteriores, atenderdo, no
minimo, a 1 (um) dos seguintes critérios especificos:

| — possuir, no minimo, 1 (um) ano em efetivo exercicio na Ufersa ou no
servico publico federal,

Il - ter ocupado cargo em comissdo ou funcdo de confianca em qualquer
Poder, inclusive na administracdo publica indireta, de qualquer ente federativo por, no
minimo, 1 (um) ano;

Il - possuir titulo de graduacdo, especialista, mestre ou doutor em area
correlata a area de atuacéo da unidade; e

Paragrafo unico. Caso algum dos cargos desta secdo seja remunerado com
CD, devem ser atendidos os respectivos critérios, conforme cada nivel, previstos no
Decreto n° 9.727/2019.

CAPITULO I
DA AFERIGCAO DOS CRITERIOS

Art. 8° A nomeacdo ou designacdo para ocupacdo de CDs ou FGs serad
encaminhada a autoridade responsavel pela nomeacdo ou designacgdo instruido com o
curriculo do postulante e com outras informacdes ou justificativas pertinentes que
comprovem o cumprimento dos respectivos critérios.

8§ 1° O postulante aos cargos de que trata 0 caput é o responsavel por prestar
as informacGes de que trata esta Resolucdo e responderd por sua veracidade e sua
integridade.

8 2° Os critérios de tempo de experiéncia profissional e de ocupacdo de
cargos em comissdo ou fungdo de confianca considerardo periodos continuos e nédo
continuos.

8 3° O encaminhamento de que trata o caput devera ser feito acompanhado
da afericdo dos critérios.

8 4° Na hipétese de a nomeagdo ou a designagdo ser da competéncia do
Ministro de Estado Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica ou do Presidente

4
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da Republica, cabera a autoridade responsavel pela indicacdo a observancia do disposto
neste Decreto. Justificativa: Atender disposicdo do Decreto n° 9.916/2019.
) CAPITULO IV
DA DIVULGACAO DOS PERFIS PROFISSIONAIS E DOS OCUPANTES DE
CARGOS
Art. 9° A UFERSA deve publicar e manter atualizado o perfil profissional
desejavel para os cargos remunerados com CDs, bem como o curriculo do respectivo

ocupante.

_CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 10. Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.
José de Arimatea de Matos — Presidente

1.2. Decisdes CONSEPE

DECISAO CONSEPE/UFERSA N° 056/2019, de 14 de agosto de 2019.

Aprova os Programas Gerais de Componentes Curriculares (PGCC’s) do campus Mossoro.

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
(CONSEPE) da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
(UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base na deliberagio deste Orgéo
Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019 em sessdo realizada no dia 14 de
agosto e considerando o memorando eletronico n°® 187/2019 (PROGRAD) e o artigo 51,
inciso V, do Regimento Geral da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar os Programas Gerais de Componentes Curriculares (PGCC’s)
do campus Mossoro, conforme anexo.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSEPE/UFERSA N° 057/2019, de 14 de agosto de 2019.

Aprova a criagdo de Componentes Curriculares Optativos para o curso de Medicina.

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
(CONSEPE) da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
(UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base na deliberacdo deste Orgéo
Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019 em sessdo realizada no dia 14 de
agosto e considerando o memorando eletrénico n° 183/2019 (PROGRAD) e o artigo 24,
inciso V, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:
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Art. 1° Aprovar a criagdo dos seguintes Componentes Curriculares Optativos
para o curso de Medicina:

e Procedimentos Ambulatoriais em Ortopedia, e
o Financgas Pessoais e Gestdo de Carreira.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSEPE/UFERSA N° 058/2019, de 14 de agosto de 2019.

Aprova o Projeto Pedag6gico do Curso (PPC) de Engenharia Florestal.

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
(CONSEPE) da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
(UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base na deliberagio deste Orgéo
Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019 em sessdo realizada no dia 14 de
agosto e considerando o memorando eletrénico n° 183/2019 (PROGRAD) e o artigo 24,
inciso V, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Engenharia Florestal.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor nesta data e seus efeitos sdo validos a partir do
inicio do semestre 2020.1.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSEPE/UFERSA N° 059/2019, de 14 de agosto de 2019.

Aprova o0 Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de Educagdo no Campo.

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
(CONSEPE) da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
(UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base na deliberagio deste Orgéo
Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019 em sessdo realizada no dia 14 de
agosto e considerando o memorando eletronico n° 184/2019 (PROGRAD) e o artigo 24,
inciso V, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:
Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Educacdo no Campo.
José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSEPE/UFERSA N° 060/2019, de 14 de agosto de 2019.

Aprova o0 Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de Engenharia de Petroleo.
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O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
(CONSEPE) da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
(UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base na deliberagio deste Orgéo
Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019 em sessdo realizada no dia 14 de
agosto, e considerando o0 memorando eletrénico n° 185/2019 (PROGRAD); o artigo 24,
inciso V, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de Engenharia de
Petroleo.

José de Arimatea de Matos — Presidente

1.3.  DecisOes e Resolucdes
1.3.1. Decisdes CONSUNI

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 079/2019 de 7 de agosto de 2019.

Cria o curso de Pos-graduacdo stricto sensu, em nivel de mestrado académico, em Engenharia Civil e
Ambiental.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base
na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 42 Reunido Extraordinaria de 2019, em
sessdo realizada no dia 7 de agosto e considerando o processo n° 23091.008551/2019-79
e 0 Parecer CONSEPE/UFERSA n° 007/2019, de 6 de agosto de 2019; o artigo 16,
inciso XII1, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Criar o curso de Pos-graduacdo stricto sensu, em nivel de mestrado
académico, em Engenharia Civil e Ambiental.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 080/2019 de 7 de agosto de 2019.

Cria o curso de Pds-graduacdo stricto sensu, em nivel de mestrado profissional, em Salde, Educagéo e
Politica da Vida no Semiérido.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base
na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 42 Reunido Extraordinaria de 2019, em
sessdo realizada no dia 7 de agosto e considerando o processo n° 23091.009323/2019-
90, o Parecer CONSEPE/UFERSA n° 008/2019, de 6 de agosto de 2019 e o artigo 16,
inciso XI1I, do Estatuto da UFERSA,;

DECIDE:
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Art. 1° Criar o curso de Pds-graduacdo stricto sensu, em nivel de mestrado
profissional, em Saude, Educacao e Politica da Vida no Semiarido.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 081/2019, de 7 de agosto de 2019.

Homologa a designacédo pelo Reitor, ad referendum do Conselho Universitario, das bancas examinadoras
do Concurso Publico para Professor Efetivo regido pelo Edital n° 022/2019.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e com base
na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 42 Reunido Extraordinaria de 2019, em
sessdo realizada no dia 7 de agosto e considerando as Portarias UFERSA/GAB n° 536 a
541 e n° 255 a 267 e 293 de 2019 de designacdo das bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo regido pelo Edital n°® 022/2019 e o artigo 44, inciso
XXI1, do Regimento Geral da UFERSA;

DECIDE:

Art. 1°Homologa a designacdo pelo Reitor, ad referendum do Conselho
Universitario, das bancas examinadoras do Concurso Publico para Professor Efetivo
regido pelo Edital n°® 022/2019, conforme Portarias UFERSA/GAB n° 536 a 541 e n°
255 a 267 e 293 de 2019.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 082/2019 de 19 de agosto de 2019.

Aprova a redistribuicdo do servidor técnico-administrativo Alex Andrade para o Instituto Nacional de
Educacdo de Surdos (INES).

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto e considerandoo processo n°
23091.008661/2019-19; o parecer CONSAD/UFERSA n° 002/2019 e o art. 16, inciso
X, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a redistribuicdo do servidor técnico-administrativo Alex
Andrade para o Instituto Nacional de Educacdo de Surdos (INES).

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 083/2019 de 19 de agosto de 2019.

Aprova a redistribuicao do servidor técnico-administrativo Rafael da Silva Aradjo para o Instituto Federal
do Rio Grande do Norte (IFRN), campus S&o Gongalo do Amarante.
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O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto e considerandoo processo n°
23091.008650/2019-25, o parecer CONSAD/UFERSA n° 003/2019 e o art. 16, inciso
X, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a redistribuicdo do servidor técnico-administrativo Rafael da
Silva Aradjo para o Instituto Federal do Rio Grande do Norte (IFRN), campus S&o
Goncalo do Amarante.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 084/2019 de 19 de agosto de 2019.

Aprova a redistribuicdo da servidora técnico-administrativa Samid Danielle Costa de Oliveira Alves para
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE).

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto e considerandoo processo n°
23091.008843/2019-52, o parecer CONSAD/UFERSA n° 004/2019 e o art. 16, inciso
X, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a redistribuicdo da servidora técnico-administrativa Samid
Danielle Costa de Oliveira Alves de para Universidade Federal de Pernambuco (UFPE).

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 085/2019 de 19 de agosto de 2019.

Aprova a redistribuicdo do servidor técnico-administrativo José Jacinto do Nascimento Junior, do
Instituto Federal Baiano (IFBA), para a Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), ofertando
em contrapartida o codigo de vaga referente ao cargo de Técnico em Seguranca do Trabalho.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto e considerandoo processo n°
23091.007899/2019-29, o parecer CONSAD/UFERSA n° 005/2019 e o art. 16, inciso
X, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a redistribuicdo do servidor técnico-administrativo José Jacinto
do Nascimento Junior, do Instituto Federal Baiano (IFBA), para a Universidade Federal
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Rural do Semi-Arido (UFERSA), ofertando em contrapartida o codigo de vaga referente
ao cargo de Tecnico em Seguranca do Trabalho.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 086/2019 de 19 de agosto de 2019.

Aprova a redistribuicdo da servidora técnico-administrativa Keliane de Oliveira Cavalcante para a
Universidade de Brasilia (UNB).

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto e considerandoo processo n°
23091.007936/2019-97, o parecer CONSAD/UFERSA n° 005/2019 e o art. 16, inciso
X, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a redistribuicdo da servidora técnico-administrativa Keliane de
Oliveira Cavalcante para a Universidade de Brasilia (UNB).

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 088/2019, de 19 de agosto de 2019.

Homologa o resultado do concurso publico para professor efetivo, regido pelo edital n® 022/2019.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019,
em sessao realizada no dia 19 de agosto e considerando o memorando eletrénico n°
092/2019 (CPPS), o edital n°® 022/2019 para professor efetivo da UFERSA e o artigo 16,
inciso XXIII, do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Homologar o resultado do concurso publico para professor efetivo,
regido pelo edital n°® 022/2019, conforme anexo.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 089/2019 de 19 de agosto de 2019.

Autoriza o descarte de material bibliografico, conforme processo n° 23091.007632/2019-60.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto e considerando o processo 23091.007632/2019-
60 e 0 artigo 44, inciso XI, do Regimento Geral da UFERSA,
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DECIDE:

Art. 1° Autorizar o descarte de material bibliografico, conforme processo n°
23091.007632/2019-60.

José de Arimatea de Matos — Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 090/2019, de 19 de agosto de 2019.

Aprova o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) da Universidade Federal Rural do Semi-arido
(UFERSA).

O Presidente do CONSELHO UI\[IVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacéo deste Orgdo Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto, e considerando 0 memorando eletrénico n°
143/2019 (PROGRAD); o artigo 44, inciso I, do Regimento Geral da UFERSA,
DECIDE:
Art. 1° Aprovar o PPl da UFERSA, conforme anexo.

José de Arimatea de Matos - Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 091/2019, de 19 de agosto de 2019.

Aprova o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2015 - 2019 da Universidade Federal Rural do
Semi-arido (UFERSA).

O Presidente do CONSELHO UNJVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacdo deste Orgao Colegiado em sua 8% Reunido Ordinaria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto e considerando o artigo 16, inciso IV, do
Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar o PDI 2015 - 2019 da UFERSA, conforme anexo.

José de Arimatea de Matos - Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 092/2019, de 19 de agosto de 2019.

Aprova o Plano de Desenvolvimento de Tecnologia da Informagdo (PDTI) 2015 - 2019 da Universidade
Federal Rural do Semi-arido (UFERSA).

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacio deste Orgio Colegiado em sua 82 Reunio Ordinéria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto e considerando o artigo 16, inciso IV, do
Estatuto da UFERSA,
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DECIDE:
Art. 1° Aprovar o PDTI 2015 - 2019 da UFERSA, conforme anexo.
José de Arimatea de Matos - Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 093/2019, de 19 de agosto de 2019.

Defere o pedido de impugnacéo do item 2.1, alinea d, do edital n°® 05/2019 da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (PROGEPE), que trata do processo seletivo de movimentacdo de servidores docentes entre
os campi da Universidade Federal do Semi-arido (UFERSA).

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais e
com base na deliberacio deste Orgdo Colegiado em sua 82 Reuni&o Ordinaria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto e considerandoos processos n°
23091.007673/2019-20 e 23091.007715/2019-50 e o artigo 16, inciso XXIV, do
Estatuto da UFERSA,;

DECIDE:
Art. 1° Deferir o pedido de impugnacdo do item 2.1, alinead, do edital n°
05/2019 da PROGEPE, que trata do processo seletivo de movimentacdo de servidores

docentes entre os campi da UFERSA.

Paragrafo Unico. Ficard a cargo da PROGEPE a alteracdo do cronograma e
retificacdo do edital citado no caput.

José de Arimatea de Matos - Presidente

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 087/2019 de 19 de agosto de 2019.

Homologa o resultado das elei¢fes deflagradas para escolha dos representantes docentes do Centro de
Ciéncias Agrarias (CCA) para o Conselho de Administragdo (CONSAD) — elei¢cdo complementar.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuices legais
e com base na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua 82 Reunido Ordinaria de 2019,
em sessdo realizada no dia 19 de agosto e considerando a portaria UFERSA/GAB n°
515 de 2019, a Resolucdo CONSUNI/UFERSA n° 009/2017 e o artigo 33 e 0s incisos
VI e XVI do artigo 44 do Estatuto da UFERSA,

DECIDE:

Art. 1°Homologar o resultado das elei¢cbes deflagradas para escolha dos
seguintes representantes docentes do Centro de Ciéncias Agrarias (CCA) para 0
Conselho de Administragdo (CONSAD) — elei¢cdo complementar:

o Jailma Suerda Silva de Lima (titular); e

« Ivanilson de Souza Maia (suplente).
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Art. 2° Esta Deciséo entra em vigor a partir desta data e seus efeitos retroagem a 27 de
julho de 2019.

José de Arimatea de Matos — Presidente
1.3.2. Resolugdes CONSUNI

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 007/2019, de 7 de agosto de 2019.

Estabelece normas para a captacdo e aplicagdo de recursos financeiros por parte da Fundagdo de Apoio
dentro da politica de inovacdo da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacdo deste Orgéo Colegiado em
sua 42 Reunido Extraordinaria de 2019, em sessdo realizada no dia 7 de agosto de 2019
e considerando a Resolucdo CONSUNI/UFERSA n° 002/2015, de 11 de fevereiro de
2015, que regulamenta o programa institucional de Incubacdo de empreendimentos da
Universidade, a Resolugdo CONSUNI/UFERSA n° 006/2012, de 26 de novembro de
2012, que dispde acerca dos direitos de propriedade industrial decorrentes da Producdo
Intelectual desenvolvida na UFERSA, o Decreto n° 9.283, de 07 de fevereiro de 2018,
normativa que estabelece medidas materiais para o investimento e estimulo a inovacao
técnico-cientifica, primando pela pesquisa em ambientes produtivos e a capacitacao
tecnoldgica, a Lei Federal n° 13.243, de 11 de janeiro de 2016, que regulamenta os
incentivos ao fomento cientifico e tecnoldgico, objetivando o crescimento
socioeconémico regional e nacional e a Lei Federal n° 10.973, de 02 de novembro de
2004, que dispde sobre os estimulos e incentivos a inovacdo e a pesquisa cientifica e
tecnoldgica no pais, nos diversos ambientes produtivos nacionais, publicos ou privados;

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar a captacdo e aplicacao de recursos financeiros por
parte da Fundacdo de Apoio dentro da politica de inovacdo da UFERSA e estabelecer as
suas normas de funcionamento.

N ) CAPITULO | N
DA CAPTACAO ORCAMENTARIA DA INOVACAO E DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO

Art. 2° A captacdo financeira através da pesquisa de inovacdo e
desenvolvimento tecnolégico no ambito da UFERSA constituir-se-a4 através dos
seguintes meios:

I — convénios realizados com Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de
Inovacdo (ICT) para utilizacdo do (s) espaco (s) fisico (s), equipamento (s) técnico (s) e
capital intelectual humano;

Il - como contraprestacdo financeira na utilizacdo do espaco (s) fisico (5s),
instrumento (s) e capital humano da UFERSA, pela empresa ou a Instituicdo Técnico-
Cientifica;
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Il — nas condi¢Bes em que haja a transferéncia tecnoldgica, quando esta for
intermediada pela atuacdo do Nucleo de Inovagédo Tecnoldgica (NIT) da UFERSA ou se
a ocorréncia desta, tenha sido devido aos meios materiais disponibilizados;

IV — Como contraprestacdo financeira pela utilizacdo dos laboratorios
teméaticos de Pesquisa (LP) e os Multiusuarios (LMU) da Universidade, ou pela
extensdo inovadora realizada nas propriedades das Instituicbes privadas;

V — nos servicos técnicos especializados feitos por servidores ou discentes
para Orgdos publicos ou instituicbes cientificas, empresas e organizacdes sem fins
lucrativos, nos termos dos prévios convénios, projetos ou contratos relativos a politica
institucional de inovacéo e tecnologia;

VI — na atividade de incubacdo de empresas, a universidade podera captar
retribuicbes pecuniarias, por este servico especializado prestado, ap0s 0 processo
administrativo e comercial de formacao do negdcio produtivo; e

VIl — quando na utilizacdo do espaco fisico e instrumentos e capital humano
da UFERSA, a empresa ou a Instituicio Técnico-Cientifico devera conceder
contraprestacdo financeira a UFERSA,;

8 1° As empresas financiadas pela UFERSA dever&o prestar uma retribuigéo
pecuniaria a Universidade, pelos riscos econémicos assumidos por esta, ou seja, pelo
despendimento dos recursos publicos para auxilio e incentivo aos agentes da iniciativa
privada.

§ 2° Esta contrapartida pecuniaria podera ser abonada pelo pagamento de
royalties, efetuada pela empresa, a partir da exploracdo econémica do invento
tecnoldgico, desenvolvido em laboratério, sendo o abono formalizado em clausulas
contratuais.

§ 3° O valor destes royalties dependera da exploracdo comercial e do setor
econémico do produto ou processo originado, nos casos em que houver a atracdo
financeira e demanda consumerista. A porcentagem ficara sob negociacdo da UFERSA
com a empresa e os titulares da propriedade intelectual do invento.

CAPITULO Il
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 3° A gestdo dos recursos orcamentarios, provenientes do setor publico
ou privado, ficard sob a competéncia de uma Fundacdo de Apoio, entidade juridica de
natureza privada, criada com o objetivo de apoiar as Instituicbes de Ciéncia e
Tecnologia Publicas nas suas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
desenvolvimento tecnoldgico.

8 1° A Fundacdo de Apoio também se responsabilizara pela aplicagdo
econdmica necessaria do NIT, realizando compras de materiais € insumos técnicos,
destinados a consecucdo das atividades de Pesquisas, Inovagdes e Desenvolvimento
Tecnoldgico, demandadas pelo NIT (UFERSA), ou demais 6rgdos da Universidade.

§ 2° A Fundacdo de Apoio tera o dever de realizar investimento financeiro
destinado a realizacdo de praticas de conscientizagdo académica na area de inovagéo
tecnoldgica, tais como: eventos, congressos, SimpOsios Ou espagcos em que a
transparéncia cientifica seja demonstrada.

Art. 4°Nas hipdteses em que haja contrapartidas orgamentérias
superavitarias a UFERSA, podera a Fundacdo de Apoio conceder financiamentos,
subvengdo econdmica ou ainda outros tipos de apoios financeiros reembolséveis e ndo
reembolsaveis, para a implantacdo e a consolidacdo de ambientes promotores da
inovacdo, privados ou publicos.
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Art. 5° A Fundacdo de Apoio tera ainda a competéncia de liberar o capital
para que haja a participacdo societaria da UFERSA em empresas inovadoras,
investidoras e fomentadoras de ambientes de producdo, para o desenvolvimento técnico-
cientifico.

Art. 6° O aporte de capital sera ministrado e administrado pela Fundagéo
de Apoio, com vistas ao desenvolvimento de produtos ou processos inovadores,
devendo esta ser precedida de aprovacdo do projeto pelo érgdo concedente.

Art. 7° A Fundacdo de Apoio terd autonomia financeira para a gestéo,
contudo, a aplicacdo orcamentéria estd vinculada a autorizacdo da UFERSA,
preferencialmente via NIT, constituindo atribuicdo do 6rgdo, elencar e mostrar as areas
econdmicas, 0s materiais e 0S equipamentos necessarios para aquele periodo ou
contexto temporal.

CAPITULO I
DA APLICACAO

Art. 8°A aplicacdo econdmica ocorrera conforme as diretrizes
institucionais da UFERSA e da Politica de Inovacdo da Universidade, devendo esta
zelar e buscar a eficiéncia administrativa e orcamentaria, através da aquisicdo de
materiais e instrumentos de produtores com atuagdo no mercado, mesmo que
minoritaria, mas que possuam valores condizentes com a verba puablica disponivel e
com a qualidade do produto.

Art. 9°Para a administracdo da entidade privada, a Fundacdo de Apoio
devera primar e pautar-se pelos seguintes principios e objetivos:

| — probidade e eficiéncia administrativa;

Il — publicidade e transparéncia, de quaisquer objetos e instrumentos
adquiridos;

Il — igualdade de oportunidades de oferta para os produtos, a qual estardo
regidos pelas normas e ditames elaborados pela UFERSA;

IV — celeridade nas a¢des da Fundagéo;

V — julgamento decisério fundado na qualidade e no valor do bem ofertado
entre os produtos, no tocante aos menores precos; e

VI — estimulo a livre e benéfica concorréncia dos ofertantes, realizando as
aplicaces sob critérios qualitativos proprios que incidiram sobre estes produtos.

Art. 10. Na realizacdo de eventos, congressos, Simp0sios ou espacos,
visando a demonstracdo da transparéncia cientifica fomentados e elaborados pela
UFERSA e por seus 6rgaos, a intervencdo da Fundacdo de Apoio dar-se-a somente na
gestdo dos recursos financeiros-orgamentarios.

Art. 11. Os casos omissos nesta resolucdo, serdo resolvidos pelo
CONSUNI.

José de Arimatea de Matos - Presidente

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 008/2019, de 7 de agosto de 2019.

DispGe sobre diretrizes gerais da Politica de Inovagdo Tecnologica da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido (UFERSA) e da outras providéncias.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacio deste Orgéo Colegiado em

sua 42 Reunido Extraordinaria de 2019, em sesséo realizada no dia 7 de agosto de 2019
e considerando o que dispGe a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, o que dispde a
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Lei Federal n® 13.243, de 11 de janeiro de 2016, regulamentada pelo Decreto n° 9.283,
de 07 de fevereiro de 2018 e a Emenda Constitucional n° 85, de 26 de fevereiro de
2015;

RESOLVE:

Art. 1° Dispor sobre diretrizes gerais da Politica de Inovacdo Tecnoldgica
da UFERSA.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° A Politica de Inovacdo Tecnoldgica da UFERSA constitui-se por
um conjunto de diretrizes e a¢Ges voltadas a definir estratégias e medidas de incentivo a
inovacdo, a pesquisa cientifica e tecnologica e ao empreendedorismo no ambito da
Instituicdo, em consondncia com a missdo institucional de produzir e difundir
conhecimentos.

Paragrafo Unico. A politica a que se refere o caput visa orientar todos 0s
agentes institucionais e outros atores publicos ou privados, pessoa fisica ou juridica, que
com a Universidade se relacione sobre a organizacao e a gestdo dos processos de
inovacdo da Instituicéo.

Art. 3° Para os efeitos da presente Resolucdo, considera-se:

I — Inovacgdo: introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente
produtivo e social que resulte em novos produtos, Servigos, processos e/ou
conhecimentos, de modo pleno ou relativo ou que compreenda a agregacdo de novas
funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente que possa
resultar em melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho;

Il — Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacdo (ICT): 6rgdo ou
entidade da administracdo publica direta ou indireta, ou pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, legalmente constituida sob as leis brasileiras, com sede e
foro no Pais, que inclua em sua missdo institucional, ou em seu objetivo social ou
estatutario, a pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico ou o
desenvolvimento de novos produtos, servigos ou processos;

Il — Ambientes Promotores de Inovagdo: espagos propicios a inovacgdo e ao
empreendedorismo, que constituem ambientes caracteristicos da economia baseada no
conhecimento, articulam as empresas, os diferentes niveis de governo, as Institui¢des
Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovacdo, as agéncias de fomento ou organizacGes da
sociedade civil;

IV — Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT): 6rgédo de apoio da Pro-Reitoria
de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPPG), diretamente subordinado a Reitoria, que tem
por finalidade gerir e promover a politica institucional de inovacdo tecnoldgica da
UFERSA, devendo zelar pelo cumprimento de suas diretrizes e cuidar da propriedade
intelectual e da transferéncia do conhecimento gerado no ambito da Universidade; e
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V - Risco Tecnoldgico - possibilidade de insucesso no desenvolvimento de
solucdo, decorrente de processo em que o resultado € incerto em funcdo do
conhecimento técnico-cientifico insuficiente a época em que se decide pela realiza¢éo
da acdo.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 4° A UFERSA estimulara e apoiard o compartilhamento de saberes e
conhecimentos tecnicos, empiricos, cientificos, artisticos e tecnoldgicos com a
sociedade local, nacional e internacional, de forma a contribuir para a solucdo dos
problemas sociais, ambientais, econdmicos e politicos, com énfase a regido semiarida
brasileira.

Art. 5° Constituem-se em objetivos da Politica de Inovacdo Tecnoldgica da
UFERSA:

| - promover a cultura de gestdo da propriedade intelectual e zelar pela
adequada protecdo das inovagdes geradas pela comunidade interna e externa (patentes,
marcas, direitos autorais, transferéncia de tecnologia etc.);

Il - definir as acBes de inovagdo tecnoldgica nas esferas da ciéncia e da
tecnologia, em alinhamento com os campos do saber;

1l - promover a disseminacdo da inovacdo tecnoldgica, da cultura
empreendedora e da propriedade intelectual, nos diferentes niveis de ensino, pesquisa e
extensao;

IV - estabelecer diretrizes e a¢Ges estruturantes quanto ao processo de
inovacdo tecnoldgica, criacdo e transferéncia de tecnologias, licenciamento, producéo,
distribuicéo e exploracéo;

V - fomentar a inovacdo no ambito cientifico e tecnoldgico, e o
desenvolvimento de projetos de cooperacéo, visando a geracdo de produtos e processos
inovadores;

VI - fomentar a criacdo, a expansdo e viabilizar o0 acesso a ambientes de
inovacdo por meio de incubadoras, empresas juniores e parques tecnolégicos, startups,
spin-off, aceleradoras, ICT, entidades representativas dos setores publico e privado e
afins;

VIl - fomentar e estabelecer parcerias e buscar financiamento junto a
Orgdos governamentais, empresas e outras instituicdes da sociedade, para o0
desenvolvimento da inovacéo;

VIII - regular o uso compartilhado de laboratorios, instrumentos, materiais
e instalacdes, no ambito da UFERSA, por pesquisadores e instituicdes externas, em
suporte a atividade de pesquisa cientifica e tecnoldgica interna ou externa;

IX - fomentar e regular a transferéncia de tecnologia e inventos, oriundos
de pesquisa da UFERSA, ao setor produtivo local, nacional ou estrangeiro;

X - realizar parcerias com empresas para projetos cooperados de pesquisa
aplicada a inovacao;

XI - apoiar, incentivar e integrar os inventores independentes as atividades
da Instituicdo e ao sistema produtivo; e

XIl - apoiar e incentivar aos pesquisadores através de mecanismos de
estimulo a pesquisa, desenvolvimento, inovacdo e intercambio de pesquisadores e
atividades de ensino em temas correlacionados a inovacéo.

CAPITULO Il N
DIRETRIZES GERAIS DA POLITICA DE INOVACAO TECNOLOGICA
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Art. 6° Constituem diretrizes gerais para a Politica de Inovacdo Tecnoldgica
da UFERSA, sem prejuizo de outros que venham a ser definidos:

| — estimular e apoiar a constituicdo de aliancas estratégicas e o
desenvolvimento de projetos de cooperacdo com empresas, ICTs publicas, integrante da
administragdo publica direta ou indireta, incluidas as empresas publicas e as sociedades
de economia mista e ICTs privadas, entidades privadas sem fins lucrativos, voltados
para as atividades de pesquisa, desenvolvimento, inovacdo e extensdo tecnoldgica
integradas ao setor produtivo nos &mbitos local, regional, nacional e/ou internacional;

Il — desenvolver e incentivar o empreendedorismo académico, aprimorando
modos de gestdo colaborativos, que auxiliem o campo comercial das empresas criadas
no &mbito produtivo, com 6rgaos publicos e privados;

Il — fomentar, por meio de mecanismos proprios e/ou aliancas estratégicas,
os empreendimentos inovadores, com aplicagdo de conhecimento, processos e técnicas
consolidadas, tendo como objetivo a formacao de empresas fortes comercialmente;

IV — auxiliar diretamente a formacdo de uma cultura que preza pela
capacidade de inovagdo, por meio dos resultados materiais advindos da politica da
universidade;

V — instituir, no &mbito académico, a realizacdo de extensdo tecnoldgica e
prestacdo de servigos técnicos nas atividades voltadas & inovagdo e a pesquisa cientifica
e tecnologica no ambiente produtivo e a toda a comunidade;

VI — contribuir com a organizagdo de aces de entidades associativas,
cooperativas, atividades de economia solidaria e movimentos sociais;

VIl — promover a difuséo e a divulgagéo de tecnologias com impacto social
para que haja a consecucdo do interesse publico quando requerer a disponibilidade dos
produtos, processos e servigos criados;

VIII — incentivar a pesquisa cientifica basica e tecnologica para o alicerce e
a formacgédo dos conhecimentos aplicados, que se concretizem em novos produtos ou
processos técnicos;

IX — introduzir a extensdo tecnoldgica, com a finalidade de concretizar a
inclusdo social no ambiente produtivo, mostrando a imprescindibilidade deste para o
desenvolvimento econdmico regional e nacional,

X — buscar permanentemente mecanismos, instrumentos e institutos que
possam proporcionar maiores transferéncias tecnoldgicas e de conhecimentos com
Orgdos publicos, agentes econdmicos da iniciativa privada e instituicdes sem fins
lucrativos;

XI — orientar a capacitacdo de recursos humanos para as areas de
empreendedorismo inovador, gestdo da inovacdo nos setores econdmicos, gestdo de
incubadoras, transferéncia de tecnologia e propriedade intelectual, em cursos de
graduacdo e poOs-graduacdo, de formacdo interdisciplinar, multidisciplinar e
transdisciplinar;

XII — promover a protecdo da propriedade intelectual de modo que gere
beneficios a sociedade e a justa recompensa a Universidade e aos criadores;

XIII — efetivar reflexdes praticas acerca da criacdo de novas tecnologias no
que tange as reducgdes das desigualdades socioecondmicas e a busca pela incluséo;

XIV — estimular o envolvimento e a participacdo da comunidade académica
na implementacédo e execucao da politica de inovacéo;
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XV- estimular a transformagao do conhecimento cientifico e tecnologico da
UFERSA em inovagdes capazes de promover o desenvolvimento econdmico e social;

XVI — disponibilizar, quando necessario, a participagdo de servidores da
UFERSA em empresa de base tecnoldgica, para atuarem na geracao de inovacgao e na
transferéncia tecnolégica ou de conhecimentos consolidados no &ambito da
Universidade, observados os interesses cientificos e patrimoniais da IFES;

XVII  — fomentar a celeridade, otimizacdo, simplificacdo e
desburocratizacdo de procedimentos e a flexibilizacdo de normas administrativas, nos
termos da lei, para gestéo de projetos de ciéncia, tecnologia e inovagéo;

XVII — implementar a ado¢do de mecanismos para controle de resultados,
por meios diversos, inclusive por pesquisa a comunidade académica e processos de
avaliacdo da politica de inovacéo;

XVIIl — incentivar, por meio de contratos ou convénios, mediante
contrapartida financeira ou nao financeira, e por prazo determinado, através da
participacdo da UFERSA no desenvolvimento e/ou resultados, o compartilhamento e/ou
a permissao de laboratorios, equipamentos, instrumentos, materiais, instalacfes e capital
intelectual, para consecucdo de acgdes, atividades, projetos de pesquisa,
desenvolvimento, inovacdo tecnoldgica e incubagdo, com empresas, outras ICT’s ¢
pessoas fisicas, desde que ndo interfiram diretamente nas atividades-fim da
Universidade, nem com elas conflitem;

XIX — assegurar o processo de inovagdo de acordo com a manutencao do
patrimonio cientifico, tedrico, cultural e social da UFERSA,;

XX — incentivar e fomentar, por meio do NIT da UFERSA, o
desenvolvimento de novas pesquisas cientificas para que estas possam alicercar
tecnologias inovadoras que disseminem a protecdo da propriedade intelectual e novas
relacGes empresariais;

XXI — instituir, no ambito da UFERSA, que o ensino cientifico préatico e
tedrico seja realizado com vistas ao atendimento de questbes praticas sociais,
econdmicas e mercadoldgicas, aproximando a Universidade da sociedade civil, da
iniciativa privada e das finalidades dos mercados de trabalhos; e

XXIl — apoiar a integracdo dos inventores independentes as atividades
institucionais, ao sistema produtivo e ao desenvolvimento industrial.

) CAPITULO IV N ]
ACOES ESTRUTURANTES DA POLITICA DE INOVACAO TECNOLOGICA

Art. 6°S3o acbes estruturantes da politica de inovacdo tecnoldgica da
UFERSA, sem prejuizo de outras que venham a ser definidas:

I — a elaboragdo e a promulgacdo de instrumentos especificos
administrativos e normativos que assegurem a implementacdo dos objetivos da Politica
de Inovagdo da Universidade;

Il — o monitoramento e a avaliacdo da Politica de Inovacdo Tecnoldgica,
utilizando como referéncia os resultados obtidos em relacdo aos indicadores definidos
pelo NIT, dentre eles o nimero de patentes depositadas no Brasil e no exterior, nUmeros
de contratos de licenciamentos e de transferéncia de tecnologia, de titulos de direito de
propriedades intelectuais adquiridos, nimero de spin offs académicos gerados, nUmero
de empresas incubadas, a proporcdo de empresas inovadoras fomentadas, nimeros de
empregos diretos e indiretos gerados nestas iniciativas de empreendimentos e, por fim,
os recursos auferidos em parceiras, com o compartilhamento da estrutura técnico-
cientifica da UFERSA;
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Il — a avaliacdo sistemética dos impactos e efeitos sociais produzidos pela
introducdo das novas tecnologias, produtos e processos, e se a sua disponibilidade para
exploracdo econdmica e comercial proporcionou a maior inclusdo e promocao social, ou
se foram utilizados para solucionar problematicas ambientais e de satde publica;

IV — a participagdo minoritaria de capital social de empresa, diretamente ou
por meio de usufruto de quotas-partes ou acdes, com o propdsito de desenvolver
produtos ou processos inovadores que estejam de acordo com as diretrizes e as
prioridades definidas na Politica de Inovacao Tecnologica da UFERSA,;

V — o compartilhamento e a permissdo do uso com a comunidade externa,
em especial a iniciativa privada, de seus laboratdrios, equipamentos, recursos humanos
e capital intelectual;

VI — a concessao de estimulos a inovacdo, de financiamento orcamentario
direto, subvencdo econdmica, bdnus tecnoldgico, encomendas tecnoldgicas, bolsas,
auxilios, e outros tipos de apoios financeiros a projetos de desenvolvimento tecnoldgico
e inovacdo, para institutos de fomento, privados ou publicos, projetos tecnoldgicos e
cientificos e ambientes de promocdo cientifica; e

VIl — a adocdo de medidas de protecdo legal dos processos e produtos
desenvolvidos na UFERSA, assegurando, quando conveniente, o sigilo necessario,
observando as normas estabelecidas pelo NIT.

) CAPITULOV ]
AGENTES DA POLITICA DE INOVACAO TECNOLOGICA DA UFERSA E
DISPOSICOES FINAIS

Art. 7°0 NIT e as Pro-Reitorias Académicas da UFERSA zelardo pela
execucao da Politica de Inovacao Tecnoldgica da Universidade, interna e externamente,
por meio de apoio e estimulos a projetos de pesquisa e extensdo, de acordo com 0s
regulamentos internos acerca da capacidade de inovacao e de protecdo da propriedade
intelectual, devidamente aprovados pelo CONSUNI.

Art. 8 A UFERSA regulamentard o monitoramento e a avaliacdo da
Politica de Inovacao Tecnoldgica por meio de Resolucdo especifica.

Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

José de Arimatea de Matos - Presidente

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 009, de 7 de agosto de 2019.

Institui as diretrizes minimas para o compartilhamento e utilizagdo dos laboratorios, equipamentos,
instrumentos, ambientes e demais instalagbes no &mbito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA).

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA), no uso de suas atribuicdes legais
e com base na deliberacio deste Orgdo Colegiado em sua 42 Reunido
Extraordinaria de 2019, em sessdo realizada no dia 7 de agosto de 2019
e considerando a Lei n°10.973, de 2 de dezembro de 2004, regulamentada pelo
Decreto n° 5.563, de 11 de outubro de 2005, a Lei Federal n® 13.243, de 11 de janeiro de
2016, regulamentada pelo Decreto n° 9.283, de 07 de fevereiro de 2018 e a Emenda
Constitucional n° 85, de 26 de fevereiro de 2015;
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RESOLVE:

Art. 1° Instituir as diretrizes minimas para o compartilhamento e utilizacdo
dos laboratorios, equipamentos, instrumentos, ambientes e demais instalagdes no ambito
da UFERSA.

CAPITULO I
DOS LABORATORIOS DE PESQUISA E INOVAQAO

Art. 2°Os laboratérios de pesquisa e inovacdo da UFERSA serdo
classificados em duas categorias:

| — os laboratorios multiusuarios (LMUs), aqueles constituidos por
infraestrutura fisica fixa e que possua equipamento(s) disponiveis de forma continuada e
compartilhada para usuarios internos ou externos a UFERSA, e

Il — os laboratorios de Pesquisa (LPs), aqueles que atuam no
desenvolvimento de técnicas e tecnologias para a pesquisa cientifica, podendo estar
associado a um pesquisador ou a um grupo especifico de pesquisadores lotados na
mesma Unidade Académica;

§ 1° Os LPs caracterizam-se por ndo necessitar de um espagamento fisico
fixo e por possuir ou ndo possuir estruturas materiais dindmicas.

§ 2° Além dos laboratérios de pesquisa, existem também os de ensino, que
sdo destinados a essa finalidade, mas que podem ser utilizados para outras atividades,
desde que observem as normas internas deles.

8 3° Todos os laboratérios da UFERSA, inclusive os associados a
programas de poés-graduagdo, decorrentes ou ndo de financiamento externo privado,
serdao também classificados em LMU ou LP e serdo vinculados ao departamento dos
coordenadores;

8 4° Teméticas de pesquisa podem repetir-se nos LP e LMU e, nas
hipo6teses necessarias, em outros da mesma categoria, quando a situacao exigir.

Art. 3°Os laboratérios da universidade sdo tematicos e ndo podem ser
utilizados como espagos pessoais ou exclusivos dos pesquisadores.

Paragrafo unico. Todo laboratério voltado a pesquisa e inovacdo podera
também ser utilizado para atividades de extensdo tecnoldgica e de ensino, conforme
estabelecido no seu regulamento interno.

Art. 4°0s LMUs sdo vinculados a Reitoria, mas sdo acompanhados
administrativamente pela Prd-Reitoria de Pesquisa e Po6s-Graduacdo (PROPPG),
correspondendo também a uma instancia de controle financeiro-orcamentario.

§ 1° Estes laboratdrios devem elaborar seu proprio regulamento, que sera
submetido a PROPPG, para aprovacdo pelo Comité de Pesquisa, Pés-Graduacdo e
Inovacao Tecnoldgica (CPPGIT).

§ 2° O regulamento de cada laborat6rio normatizard o seu Comité Gestor,
que sera constituido por quatro pesquisadores que desenvolvam atividades de pesquisa
no laboratorio ou em outros, desde que possuam a mesma area tematica, e mais um
servidor técnico-administrativo vinculado ao laboratério, designados pela Pro-reitora de
Pesquisa e POs-Graduacéo.

8 3° O Coordenador e o Vice Coordenador devem ser pesquisadores da
UFERSA com comprovada producdo cientifico-tecnologica e experiéncia
administrativa, de laborat6rios ou projetos, eleitos pelo Comité Gestor e designados pela
PROPPG, com mandatos de dois anos, permitindo-se uma reconducéo.
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Art. 5°0s LPs sdo outorgados pela Reitoria aos Centros e devem ser
administrados por Coordenadores e Vice-Coordenadores indicados pelos respectivos
Centros.

Paragrafo unico. Os LPs deverdo ter um regulamento interno que sera
apreciado e aprovado no Centro de sua vinculagéo.

_CAPITULO I ]
DO ACESSO E DA UTILIZACAO COMPARTILHADA DOS LABORATORIOS

Art. 6° A UFERSA, de acordo com a legislacdo vigente, podera mediante
contrapartida financeira ou ndo financeira e por prazo determinado, nos termos de
contrato, convénio ou instrumento juridico assemelhado:

| — permitir a utilizacdo de seus laboratorios, equipamentos, instrumentos,
materiais e demais instalacdes existentes em suas proprias dependéncias por Instituicoes
Cientificas, Tecnoldgica e de Inovacdo (ICTs), empresas nacionais, internacionais e
organizacg0es de direito publico ou privado, sem fins lucrativos, voltadas a atividades de
pesquisa, desenvolvimento e inovacdo, desde que tal permissdo ndo interfira
diretamente na sua atividade-fim, nem com ela conflite;

Il - incentivar o compartilhamento dos laboratérios com as empresas
juniores, objetivando a diminuicao dos custos de producdo destas e o auxilio académico
direto;

Il — compartilhar seus laboratérios, equipamentos, instrumentos, materiais
e demais instalacdes, com ICTs ou empresas em ac¢les voltadas a inovacdo tecnoldgica
para consecucdo de atividades de incubacao, sem prejuizo de sua atividade finalistica; e

IV — facilitar o compartilhamento com empresas multinacionais, primando
0 maior investimento privado para a inovacdo técnico-cientifica e a transferéncia
tecnoldgica, sem prejuizo da atividade-fim da instituicéo.

Paragrafo Unico. Todo compartilhamento e permissdo de uso tratados nos
incisos deste artigo obedecerdo as prioridades, aos critérios e aos requisitos aprovados e
divulgados pela institui¢do, observadas as respectivas disponibilidades e assegurada a
igualdade de oportunidades as ICTs, empresas e demais organizacdes interessadas.

Art. 7° E facultado & UFERSA celebrar acordos de parceria para realizagdo
de atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de desenvolvimento de
tecnologia, produto, servigco ou processo, com instituicdes pablicas e privadas, nacionais
ou internacionais.

Paragrafo Unico. Os critérios, requisitos e demais condi¢cbes para atender o
previsto no caput deste artigo deverdo observar a presente Resolucdo e toda a legislagao
vigente.

Art. 8° A permissdo e o compartilhamento de que tratam os incisos do
artigo 2° desta Resolucdo deverdo ser aprovadas pela PROPPG ou Centros a qual se
vinculam os ambientes e equipamentos, respeitadas as orientacBGes estratégicas e
prioridades institucionais, mediante critérios e requisitos que contemplem:

| —igualdade de oportunidades e de condicdes para os interessados;

I — cobertura de custos; e

Il - ressarcimento decorrente de eventuais prejuizos pela utilizacdo da
instalagdo ou equipamentos.

Paragrafo unico. Os critérios e requisitos previstos no caput deste artigo
ndo poderdo conflitar com as prioridades gerais definidas no art. 9° deste documento.
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Art. 9°0O efetivo compartilhamento e utilizagdo da infraestrutura da
UFERSA deverdo observar as seguintes prioridades:

|- projetos que apresentem contribui¢des positivas as linhas de pesquisa ja
desenvolvidas pela Unidade ao qual o laboratorio esteja vinculado;

Il — projetos ou linhas de pesquisas que, em nenhuma hipétese, substitua ou
comprometa as atividades finalisticas da Unidade;

Il - projetos que possuam uma maior aplicabilidade pragmaética, buscando-
se a atracdo de maiores investimentos e a consecucao do interesse publico que usufruira
de uma nova tecnologia;

IV — projetos que envolvam a participacdo de discentes, ou do corpo
docente da UFERSA,

V — projetos de desenvolvimento de produtos ou processos inovadores com
impacto na industria regional;

VI — projetos de desenvolvimento de tecnologias com impacto social; e

VI — projetos que envolva empresas de micro e pequeno porte, bem como
empresas juniores.

Art. 10. Caberd a cada Unidade Académica ou 6rgao responsavel pela
administracdo dos laboratérios de pesquisa e inovacdo, especificar os horarios e as
condicbes em que o0s laboratérios estardo disponiveis para utilizacdo e
compartilhamento pelas empresas interessadas.

Art. 11. Para o efetivo compartilhamento e utilizagdo de infraestrutura da
UFERSA, sera assegurada a igualdade de oportunidades para as empresas, através da
publicacdo de editais, nos quais constardo as condicdes, critérios e requisitos para a
efetivacdo do contrato.

) CAPITULO Il N
DA EXECUCAO INTERNA DE PROJETOS DE PESQUISA E INOVACAO

Art. 12. A alocacdo e execucdo dos projetos nos LPs deverdo ser feitas no
ambito do Centro, no momento de sua aprovagao.

Art. 13. Havendo espaco fisico disponivel no laboratorio e atendendo-se o0s
requisitos das normas de seguranca e disposicGes legais, o pesquisador que desejar
alocar sua pesquisa, devera ao menos atender a uma das seguintes hipéteses:

I- ter projeto de pesquisa com financiamento advindo de agéncia de
fomento cientifico, na area tematica de pesquisa do laboratério;

I1- estar orientando alunos da pés-graduacao ou de iniciacdo cientifica na
area tematica do laboratdrio;

I11- ter a pesquisa cientifica investimento financeiro privado e ser utilizada
para obteng@o de uma tecnologia inovadora com relevancia social; e

IV- ter publicacbes em revistas, ou pedidos de registro de patentes na area
tematica de pesquisa do laboratério.

§ 1° Outros critérios ndo taxativos poderdo ser definidos, como sistemas
especificos quantitativos, desde que aprovados em plenaria no centro.

§ 2° O projeto de pesquisa devera obrigatoriamente ser cadastrado no
sistema de armazenamento eletronico da PROPPG.

Art. 14. O pesquisador, cujo projeto tenha sido aprovado, tera o direito de
executar e usar os equipamentos e instrumentos do laboratorio, devendo obedecer as
regras contidas nos regulamentos de cada tipo de laboratorio.
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Paragrafo Unico. Os discentes de graduacéo, pds-graduacdo e de iniciagdo
cientifica que estiverem na equipe do projeto de pesquisa do referido pesquisador e
utilizarem os laboratdrios, obedecerdo aos mesmos regulamentos.

Art. 15. Os conflitos resultantes de interferéncias entre as atividades de
dois ou mais pesquisadores com projetos de pesquisas dispostos no mesmo laboratorio
devem ser resolvidos pelo Comité Gestor do LMUs ou pelo Coordenador do laboratério
de pesquisa.

Paragrafo Unico. Das decisdes expedidas na resolucdo dos conflitos, cabe
recurso ao Centro ou ao CPPGIT, dependendo da alocagdo do laboratério, e terd como
instancia recursal final o CONSEPE.

Art. 16.Com a devida justificativa e com a anuéncia explicita do
coordenador, qualquer pesquisador da UFERSA, podera ter acesso aos equipamentos
disponiveis em qualquer laboratério de pesquisa da universidade, independentemente da
alocacdo do docente e do projeto. Caso o coordenador rejeite a utilizacdo, devera
fundamentar a sua justificativa.

§ 1° O uso de equipamentos do laboratério pode ser condicionado a
treinamento prévio do usuario em sua operagdo. Nestes casos, as exigéncias devem estar
disciplinadas e previstas nos regulamentos internos.

§2° Todo equipamento adquirido para uso em laboratdrio, independente da
fonte do recurso, devera ser registrado pelo Coordenador, em plataforma de busca
digital, a ser disponibilizada pelo Nucleo de Informacg&o Tecnoldgica - NIT.

N CAPITULO IV N
DA MANUTENCAO DOS EQUIPAMENTOS E UTILIZACAO DOS
RECURSOS HUMANOS

Art. 17. As condi¢bes de uso e funcionamento dos laboratérios devem
obedecer a legislacédo vigente.

Art. 18. Todos os equipamentos dos laboratorios contardo com servico de
manutencao preventiva e corretiva.

Art. 19.0s LMUs deverdo contar com, no minimo, um técnico de
laboratorio.

Art. 20.0s LPs poderdo contar com o apoio de servidor técnico
compartilhado com outros da instituicao.

Art. 21. Todo laboratério ird dispor de um sistema de controle patrimonial
e de acesso.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. Todos os laboratorios da UFERSA e 0s projetos de pesquisa e
inovacdo neles desenvolvidos deverdo passar por avaliacGes periddicas, para verificacdo
da produtividade.

Paragrafo Unico. A definicdo dos critérios e prazos de avaliacdo da sua
produtividade sera definida pelos Conselhos dos Centros ou pela PROPPG, devendo os
resultados serem publicados.

Art. 23. Esta resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

José de Arimatea de Matos — Presidente
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1.4.Portarias

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0547/2019, de 01 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o inciso VI, artigo 44, do
Estatuto da Universidade; o Processo Administrativo n° 23091.012481/2017-86,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar, a pedido, a jornada de trabalho do servidor técnico-
administrativo Leonardo Mickael do Vale Vasconcelos, matricula SIAPE n° 2118228,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, de 30 (trinta) para 40 (quarenta)
horas semanais, com remuneracdo integral.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0548/2019, de 02 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando 0 que consta no Processo n°
23091.007917/2019-28; a Decisao CONSUNI/UFERSA n° 073/2019, de 26 de julho de
2019,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento da servidora docente Cintia Raquel
Duarte de Freitas, matricula SIAPE n°® 2132375, professora do Centro Multidisciplinar
de Angicos, no periodo de 26 de setembro de 2019 a 25 de setembro de 2023, com a
finalidade de cursar Doutorado em Fisica, na Universidade Federal do Ceard - UFC, em
Fortaleza/CE.

Paragrafo unico. O pedido de renovacdo do afastamento deve ser feito
anualmente, sendo tal renovacdo submetida a analise do Conselho competente.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0549/2019, de 02 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diério Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o inciso VI, artigo 44, do
Estatuto da Universidade; o Memorando Eletronico n® 228/2019 — PAU DOS FERROS,
de 17 de julho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor técnico-administrativo Carlos Victor
Saraiva Lacerda, matricula SIAPE n° 2224845, ocupante do cargo de Contador, para
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substituir a Coordenadora de Assuntos Estudantis do Campus de Pau dos Ferros, em
seus impedimentos legais.
José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0550/2019, de 02 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o falecimento da discente Antonio Marcos
Ferreira da Silva, ocorrido em 01/08/2019; os sentimentos de pesar e de saudade
vivenciados por toda a comunidade ufersiana,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir luto oficial por 03 (trés) dias no &mbito da UFERSA,
sem prejuizo das atividades académicas e administrativas, pelo falecimento do discente
Antonio Marcos Ferreira da Silva, ocorrido em 01/08/2019.

Art. 2° Este ato entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem a 01

de agosto de 2019.
José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0551/2019, de 02 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o artigo 44, incisos VII e XIX,
do Estatuto da Universidade; a PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0364/2019, de 03 de
junho de 2019, que designou Comissdo para instaurar Processo Administrativo
Disciplinar - PAD, com objetivo de apurar eventual conduta de servidor, nos termos do
processo administrativo de nimero 23091.000359/2019-06; o MEMORANDO-CPAD
N° 004/2019, de 02 de agosto de 2019, por meio do qual a Presidente da Comissdo cima
citada solicita prorrogacédo de prazo para a conclusao dos trabalhos,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por igual periodo, o prazo para que a Comissao
designada pela PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0364/2019, de 03 de junho de 2019, e
composta pelos servidores Ana Maria Bezerra Lucas, Leonardo Querido Cardenas,
Marinalva Oliveira Freitas (Titulares) e Andréa Maria Ferreira Moura (Suplente),
sob a presidéncia da primeira, possa concluir os trabalhos referentes ao Processo
Administrativo Disciplinar - PAD, com objetivo de apurar eventual conduta de servidor,
nos termos do processo administrativo de nimero 23091.000359/2019-06.

Art. 2° A comissdo terd o acréscimo de prazo de 60 (sessenta) dias para
encaminhar ao Gabinete do Reitor o relatorio final dos trabalhos, conforme recomenda
0 artigo 152 da Lei n°® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990, bem como, devera atentar
para as orientacdes disponiveis na pagina www.cgu.gov.br.

Art. 3° A designacdo contida no art. 1° supra, tem carater obrigatorio
para os servidores, salvo as excecOes legais previstas no art. 149, § 2° da Lei Federal n°
8.112/90, quais sejam, impedimentos e suspeicoes.
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José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0552/2019, de 06 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Uniéo
de 30 de agosto de 2016, e tendo em vista o que consta do Processo n.C
23091.009428/2019-68,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensdo civil a Luzineide Lopes de Freitas Silva, vilva
do servidor inativo Severino Pedro da Silva, falecido em 25/07/2019, matricula SIAPE
n® 0396049, ex-ocupante do cargo de Auxiliar de Agropecuéria, classe B, nivel de
capacitacdo 1, padrdo do vencimento 12, a partir de 25/07/2019, data do Obito do
instituidor, sendo a penséo vitalicia, nos termos dos artigos 215, 217, inciso I, e 222,
inciso VII alinea “b”, da Lei n°® 8.112/90, combinado com o art. 40 da Constituicao
Federal/88, alterada pela Emenda Constitucional 41/03, regulamentada pela Lei n°
10.887/04, art. 2°, inciso I.

Jose de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0553/2019, de 06 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diéario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e tendo em vista 0 que consta nos Processos n.C
23091.009172/2019-93 e n.° 23091.009173/2019-66,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensdo civil a Ana Paula Almeida de Paulo Camara
(cota-parte 01/02) e penséo civil a Thomas Almeida Camara (cota-parte 01/02), na
qualidade de viava e filho, respectivamente, do servidor ativo Jansen Camara
Bezerra, falecido em 15/07/2019, matricula SIAPE n° 1905998, ex-ocupante do cargo
de Contador, classe E, nivel de capacitacdo 4, padrdo do vencimento 06, a partir de
15/07/2019, data do obito do instituidor, sendo a pensdo da vilva temporaria pelo
periodo de 15 (quinze) anos, nos termos dos artigos 215, 217, inciso I, e 222, inciso VII
alinea “b”, da Lei n° 8.112/90, e a pensdo do filho temporéaria nos termos dos artigos
215, 217, inciso IV, alinea “a” da Lei n° 8.112/90, alterada pela Lei n° 13.135/2015,
combinado com o art. 40 da Constituicdo Federal/88, alterada pela Emenda
Constitucional 41/03, regulamentada pela Lei n® 10.887/04, art. 2°, inciso II.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0554/2019, de 06 de agosto de 2019.
O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o artigo 44, incisos VI e XIX,
do Estatuto da Universidade; o art. 186, paragrafo Unico, do Regimento Geral da
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UFERSA; a PORTARIA UFERSA/GAB N° 0142/2018, de 14 de margo de 2018 e a
PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0514/2019, de 18 de julho de 2019; 0o MEMORANDO
ELETRONICO N° 3/2019 — CCEEC-CAR, de 25 de julho de 2019, por meio do qual a
Coordenadora do Curso de Engenharia Elétrica - Caradbas solicita substituicdo da Vice-
Coordenacéo por motivo de afastamento do Vice-Coordenador para qualificacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor docente Rodrigo Prado de Medeiros da
funcdo de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica - Caraubas.

Art. 2° Nomear o servidor Walber Medeiros Lima, para exercer a
funcédo de Vice-Coordenador do Curso de Engenharia Elétrica — Caraubas.

Art. 3° O Mandato do Vice-Coordenador, ora designado, deverd se
estender até o término do mandato previsto na PORTARIA UFERSA/GAB N°
0142/2018, de 14 de marco de 2018.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0555/2019, de 06 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando a Portaria MEC n°. 976, de 27 de julho de
2010, alterada pela Portaria MEC n°. 343, de 24 de abril de 2013; o que determina o
inciso XIX, artigo 44 do Regimento Geral da UFERSA; o Memorando Eletronico n.°
181/2019 - PROGRAD, que trata de solicitacdo de emissdo de Portaria de composicao
do Comité Local de Acompanhamento dos PETs — CLA,

RESOLVE:

Art. 1° Designar para compor o Comité Local de Acompanhamento dos
PETs —CLA, no ambito desta Universidade, os seguintes membros:

| — Presidente e Interlocutor dos PETs: José Erimar dos Santos (titular),
Kézia Viana Gongalves (suplente);

Il — Demais membros: Elisabete Stradiotto Siqueira (tutora-titular);
Idalmir de Souza Queiroz Janior (tutor-titular); Jesane Alves de Lucena (tutora-
titular); Jacimara Villar Forbeloni (tutora-suplente); Patricia de Oliveira Lima
(tutora-suplente); Gustavo Henrique Gonzaga da Silva (tutor-suplente); Francisco
Edson Nogueira Fraga (titular) Elys Gardénia de Freitas Lopes (titular); Almir
Mariano de Sousa Junior (titular); Eulita de Souza Morais (discente-titular) e
Marcio Henrique de Oliveira Géis (discente-suplente).

Art. 2° O Interlocutor PET tem a atribuicio de apoiar
administrativamente 0s grupos e representa-los institucionalmente junto a SESU, bem
como acumulara a fungdo de presidente deste CLA, em conformidade com a Portaria
MEC n°. 343, de 24 de abril de 2013, que alterou dispositivos da Portaria MEC n°. 976,
de 27 de julho de 2010, as quais dispdem sobre o Programa de Educacdo Tutorial —
PET.

Art. 3° O mandato dos membros do Comité Local de Acompanhamento
- CLA sera de 2 (dois) anos.
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José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0556/2019, de 07 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Uniéo
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o artigo 44, incisos VII e XIX,
do Estatuto da Universidade; o inteiro teor do processo administrativo de numero
23091.000237/2017-71; o Memorando n° 04/2019 - CPAD, de 02 de agosto de 2019,
por meio do qual a Presidente da Comissao designada pela PORTARIA UFERSA/GAB
N° 0040/2019, de 25 de janeiro de 2019, cujo prazo fora prorrogado pela PORTARIA
UFERSA/GAB N° 0202/2019, de 29 de marco de 2019 e reconduzida pela PORTARIA
UFERSA/GAB N.° 0363/2019, de 03 de junho de 2019, solicita nova prorrogacéo de
prazo para finalizag&o dos trabalhos,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo para que a Comissdo designada pela
PORTARIA UFERSA/GAB N° 0040/2019, de 25 de janeiro de 2019, cujo prazo inicial
fora prorrogado pela PORTARIA UFERSA/GAB N° 0202/2019, de 29 de margo de
2019 e reconduzida pela PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0363/2019, de 03 de junho de
2019, possa finalizar os trabalhos.

Paragrafo Unico. A referida comissdo é composta pelos servidores
Marcilene Vieira da Nobrega, Rafael Lamera Giesta Cabral, Odacir Almeida
Neves (Titulares) e Oskarine das Chagas Oliveira (Suplente) para sob a presidéncia
da primeira, ultimar Processo Administrativo Disciplinar - PAD, com objetivo de apurar
eventual conduta de servidor, nos termos do processo administrativo de ndmero
23091.000237/2017-71.

Art. 2° A comissao terd o acréscimo de prazo de 30 (trinta) dias para
encaminhar ao Gabinete do Reitor o relatério final dos trabalhos, conforme recomenda
0 artigo 152 da Lei n°® 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990, bem como, devera atentar
para as orientacGes disponiveis na pagina www.cgqu.gov.br.

Art. 3° A designacdo contida no paragrafo unico do art. 1° supra, tem
carater obrigatdrio para os servidores, salvo as excec¢des legais previstas no art. 149, 8§
2° da Lei Federal n° 8.112/90, quais sejam, impedimentos e suspei¢oes.

Art. 4° Este ato entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem a 25
de julho de 2019.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0557/2019, de 07 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o artigo 44, incisos VII e XIX,
do Estatuto da Universidade; o inteiro teor do processo administrativo de numero
23091.000234/2017-37; o Memorando n° 04/2019 - CPAD, de 02 de agosto de 2019,
por meio do qual a Presidente da Comissdo designada pela PORTARIA UFERSA/GAB
N° 0039/2019, de 25 de janeiro de 2019, cujo prazo fora prorrogado pela PORTARIA
UFERSA/GAB N° 0201/2019, de 29 de margo de 2019, e reconduzida pela PORTARIA
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UFERSA/GAB N.° 0365/2019, de 03 de junho de 2019, solicita nova prorrogacéo de
prazo para finalizacdo dos trabalhos,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo para que a Comissdao designada pela
PORTARIA UFERSA/GAB N° 0039/2019, de 25 de janeiro de 2019, cujo prazo fora
prorrogado pela PORTARIA UFERSA/GAB N° 0201/2019, de 29 de marco de 2019 e
reconduzida pela PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0365/2019, de 03 de junho de 2019,
possa finalizar os trabalhos.

Pardgrafo dnico. A referida Comissdo é composta pelos servidores
Marcilene Vieira da Nobrega, Rafael Lamera Giesta Cabral, Odacir Almeida
Neves (Titulares) e Oskarine das Chagas Oliveira (Suplente) para sob a presidéncia
da primeira, ultimar Processo Administrativo Disciplinar - PAD, com objetivo de apurar
eventual conduta de servidor, nos termos do processo administrativo de nimero
23091.000234/2017-37.

Art. 2° A comissdo tera o acrésimo de prazo de 30 (trinta) dias para
encaminhar ao Gabinete do Reitor o relatorio final dos trabalhos, conforme recomenda
0 artigo 152 da Lei n° 8.112/90, de 11 de dezembro de 1990, bem como, devera atentar
para as orientacdes disponiveis na pagina www.cgu.gov.br.

Art. 3° A designacdo contida no paragrafo Unico do art. 1° supra, tem
carater obrigatorio para os servidores, salvo as exce¢Oes legais previstas no art. 149, 8§
2° da Lei Federal n°®8.112/90, quais sejam, impedimentos e suspeicoes.

Art. 4° Este ato entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem a 25
de julho de 2019.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0558/2019, de 08 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diério Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando os termos da alinea “c”, inciso III, paragrafo
tnico do art. 36 da Lei n° 8.112/1990; a RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA n°
04/2018; as disposices constantes nos  processos  administrativos  n°
23091.007674/2019-90 e n° 23091.008841/2019-09; a DECISAO CONSUNI/UFERSA
n°079/2019, de 26 de julho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Remover, a partir do dia 26 de agosto de 2019, o servidor Paulo
Gustavo da Silva, matricula SIAPE n° 2079946, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, do Campus de Pau dos Ferros para o0 Campus de Mossoro.

Art. 2° Lotar o servidor docente no Departamento de Ciéncias Sociais
Aplicadas.

Art. 3° Este ato entra em vigor nesta data e seus efeitos sdo validos a
partir de 26 de agosto de 2019.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0559/2019, de 08 de agosto de 2019.
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O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o inciso XIX, do artigo 44, do
Estatuto da Universidade; o Memorando Eletrénico n° 112/2019 — CE, de 07 de agosto
de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a PORTARIA UFERSA/GAB N° 0399/2019, de 13 de
junho de 2019, que designou os servidores docentes Breno Barros Telles do Carmo e
Joana Karolyni Cabral Peixoto para exercerem a funcdo de Coordenador e de Vice-
Coordenadora respectivamente, do programa de Especializacdo em Engenharia de
Producéo.
Jose de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°. 0560/2019, de 12 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o artigo 44, incisos XIl e XIX,
do Estatuto da Universidade; a PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0371/2019, de 05 de
junho de 2019, que designou Comissdo para apresentar proposta para viabilizar parceria
entre a Editora Universitaria da UFERSA (EDUFERSA) e a Fundagdo Guimardes
Duque (FGD) para a confecgéo, edigdo, publicidade e comercializagdo de livros e
revistas; o Memorando Eletrénico n° 12/2019 — EAUFERSA, por meio do qual o entdo
Presidente da referida Comissdo solicita prorrogacdo de prazo e sua dispensa, com
substituicdo da mesma,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, por igual periodo, o prazo para a finalizacdo dos
trabalhos da Comissé@o designada pela PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0371/2019, de
05 de junho de 2019 para apresentar proposta para viabilizar parceria entre a Editora
Universitaria da UFERSA (EDUFERSA) e a Fundacdo Guimaraes Duque (FGD) para a
confeccdo, edicdo, publicidade e comercializacdo de livros e revistas.

Paragrafo unico. A Comissao tera o acréscimo de prazo de 60 (sessenta)
dias para conclusdo dos trabalhos e envio de relatério final ao Gabinete da Reitoria.

Art. 2° Dispensar, a pedido, o servidor Eugénio Pacelli Ferreira da
Costa da Presidéncia da Comissdo acima citada e designar a servidora Francisca
Nataligeuza Maia de Fontes para substitui-lo.

Paragrafo Unico. A Comissdo passa a contar com a seguinte composicao:
Francisca Nataligeuza Maia de Fontes, Moacir Franco de Oliveira e Vander
Mendonca, sob a presidéncia da primeira.

Art. 3° Este ato entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem a 06
de agosto de 2019.

José de Arimatea de Matos — Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°0561/2019, de 13 de agosto de 2019.
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O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o inciso XII do artigo 44 do Estatuto da
Universidade; o que determina a Resolugdo CONSUNI/UFERSA n°. 006/2015, o inteiro
teor do processo n.° 23091.009846/2019-34;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os conselheiros do CONSUNI abaixo relacionados para
comporem a Comissao que ira avaliar as propostas de concessao do “Diploma de Mérito
Administrativo”.

| — Maria Kaliane de Oliveira Morais;

Il - José Albenes Bezerra Junior;

I - Elisangela André de Oliveira Chaves.

Art. 2° Os servidores designados terdo um prazo de 15 (quinze) dias para
encaminhar ao Gabinete do Reitor o relatorio final de seus trabalhos.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0562/2019, de 13 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diério Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o inciso XII do artigo 44 do Estatuto da
Universidade; o que determina a Resolugdo CONSUNI/UFERSA n°. 006/2015, o inteiro
teor do processo n.° 23091.009849/2019-50;

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a
Comissdo que ira avaliar as propostas de concessdao de “Medalha Jeronimo Vingt-Un
Rosado Maia”.

| - Alan Martins de Oliveira;

Il - Luciana Dantas Mafra;

I11 - Jeferson Santos Teixeira da Silva.

Art. 2° Os servidores designados terdo um prazo de 15 (quinze) dias para
encaminhar ao Gabinete do Reitor o relatério final de seus trabalhos.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0563/2019, de 13 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o inciso XII do artigo 44 do
Estatuto da Universidade; o art. 36, inciso III, do Regimento Interno da ”Vila
Académica Vingt-Un Rosado”; o inteiro teor do Processo Administrativo n°
23091.009826/219-89 que trata de denuncia,

RESOLVE:
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Art. 1° Designar os membros a seguir especificados para comporem
Comissdo com objetivo de analisar o processo disciplinar de n°® 23091.005049/2019-58,
conforme o art. 36, inciso III, do Regimento Interno da ”Vila Académica Vingt-Un
Rosado™:

| — Verdnica Maria Lima Silva (docente - Presidente);

I1- Clawsio Rogério Cruz de Sousa (docente);

Il — Talita Téassia da Costa (discente);

Paragrafo unico. A Comissdo ora designada devera concluir os trabalhos
em até 30 (trinta) dias.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0564/2019, de 14 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o inciso VI, artigo 44, do
Estatuto da Universidade,

RESOLVE:
Art. 1° Revogar a PORTARIA UFERSA/GAB n° 0084/2016, de 12 de
fevereiro de 2016 e a PORTARIA UFERSA/GAB n° 0243/2018, de 18 de abril de

2018.
José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0565/2019, de 14 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o inciso VI, artigo 44, do
Estatuto da Universidade; o Memorando Eletrénico n° 173/2019 - Caraubas, de 13 de
agosto de 2019; a PORTARIA UFERSA/GAB n° 0163/2013, de 01 de fevereiro de
2013,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar o servidor técnico-administrativo Anténio Lucas
Filho, matricula SIAPE n° 1905954, ocupante do cargo de Administrador, da funcéo
gratificada de Assessor da Direcdo do Campus Caraubas, codigo FG-01.

Art. 2° Designar o servidor técnico-administrativo Anténio Lucas Filho,
matricula SIAPE n° 1905954, ocupante do cargo de Administrador, para exercer a
funcdo gratificada de Coordenador de Planejamento e Administracdo do Campus
Caraubas, cédigo FG-01.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N°0566/2019, de 14 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Uniéo
de 30 de agosto de 2016, e considerando a Portaria do Ministério da Educacdo n°
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404/2009, de 23 de abril de 2009, publicada no DOU de 24 de abril de 2009,
republicada no DOU de 07 de maio de 2009; o que consta no Processo n°
23091.009624/2019-14,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o afastamento do pais do servidor docente Cristiano
Queiroz de Albuquerque, matricula SIAPE n° 2213412, professor do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Salde, com a finalidade de participar do 11 Workshop Latino
Americano de Otolitos y Otras Estructuras Calcificadas, no periodo de 27 a 31 de
agosto de 2019, inclusive transito, com 0nus para esta Universidade, sendo o 6nus de
diarias para 0 PROAP/PPGPA/UFERSA.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0567/2019, de 14 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diério Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando a Portaria do Ministério da Educacdo n°
404/2009, de 23 de abril de 2009, publicada no DOU de 24 de abril de 2009,
republicada no DOU de 07 de maio de 2009; o que consta no Processo n°
23091.008468/2017-22,

RESOLVE:
Art. 1° Autorizar o afastamento do pais do servidor docente Patrick
César Alves Terrematte, matricula SIAPE n° 2884005, professor do Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros, com a finalidade de participar do Summer School in
Computational Biology in Coimbra, na cidade de Coimbra, Portugal, no periodo de 01 a
22 de setembro de 2019, inclusive transito, com 6nus limitado para a UFERSA.
José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0568/2019, de 14 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, tendo em vista 0 que consta do Decreto n° 7.232, publicado no
DOU de 19 de maio de 2011, e considerando o que determina o inciso VI, artigo 44, do
Estatuto da Universidade; o Processo Administrativo n° 23091.009886/2019-21,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, em carater efetivo, para o quadro de pessoal desta
Instituicdo, com lotagcdo no Campus de Caraubas, nos termos do art. 9°, inciso |, da Lei
n® 8.112/90, publicada no DOU de 12/12/1990, Charles Augusto Santos do Carmo,
classificado em 4° lugar, no Concurso Publico realizado pelo Instituto Federal de
Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte, homologado pelo Edital n°
14/2017, de 21/12/2017, publicado no DOU n° 247, de 27/12/2017, para o cargo de
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Técnico de Laboratério-Area Eletroeletronica, nivel de classificacio D, nivel de
capacitacdo |, padrdo de vencimento 1, do quadro permanente desta Instituicdo, em
regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos Civis da Unido e do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo, em vaga decorrente da vacancia em virtude de posse em outro cargo
inacumulavel de Cleydson Adller de Castro Nascimento, conforme Portaria
UFERSA/GAB n° 402/2019, de 17/06/2019, publicada no DOU de 18/06/2019, cddigo
da vaga n° 0931379.

Art. 2° A posse do servidor ora nomeado ocorrera no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da publicacdo deste ato no DOU.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0569/2019, de 14 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diéario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando 0 que consta no processo n°
23091.009465/2019-39,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder afastamento para participar de curso de formacéo,
decorrente de aprovacdo em concurso publico para outro cargo na Administracdo
Publica Federal, ao servidor técnico-administrativo Marcello Anderson Padre
Azevedo, matricula SIAPE n° 1959911, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio —
Area, no periodo de 29 de agosto de 2019 a 15 de dezembro de 2019.

Joseé de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0570/2019, de 14 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o contingenciamento de recursos, de acordo
com os Decretos n° 9.741, de 29 de marc¢o de 2019 e n° 9.943, de 30 de julho de 2019; o
que determina o artigo 44, incisos IV e XVII, do Estatuto da Universidade; a
necessidade de promover a reducdo do consumo de energia no ambito da Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o horario de funcionamento da UFERSA durante o
periodo de recesso académico e definir horario de uso de aparelhos de ar condicionados
no mesmo periodo.

81° Os setores administrativos e as bibliotecas funcionardo de segunda a
sexta-feira, exclusivamente nos horarios de 7h30 as 11h30 e de 13h30 as 17h30;

82° O uso de salas de aula no Campus de Mossoroé se restringe ao bloco
sete (Campus Leste), devendo o agendamento ser solicitado a PROGRAD;

Art. 2° Estabelecer que os aparelhos de ar condicionado de todos os
setores da Universidade devem ser desligados, impreterivelmente, as 17h30, salvo
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aqueles em que haja a necessidade de uso continuo, que deverd ser previamente
autorizado pela Superintendéncia de Infraestrutura.

Art. 3° Este ato entra em vigor nesta data e seus efeitos sdo validos
durante o recesso académico, a saber, de 26 de agosto de 2019 a 15 de setembro de
2019.

José de Arimatea de Matos — Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0571/2019, de 15 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Uniéo
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que consta no Processo n°
23091.008783/2017-50; a Decisdo CONSAD/UFERSA n° 009/2019, de 08 de agosto de
2019,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a renovacdo do afastamento da servidora técnico-
administrativa Ménica Rafaela de Almeida, matricula SIAPE n° 1776504, Psicologa
da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, no periodo de 06 de outubro de 2019 a 05 de
fevereiro de 2020, para dar continuidade ao Doutorado em Psicologia, na Universidade
Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, em Natal/RN.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0572/2019, de 15 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o0 que consta no Processo n°
23091.008180/2018-11; a Decisdo CONSAD/UFERSA n° 010/2019, de 08 de agosto de
2019,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a renovacdo do afastamento do servidor técnico-
administrativo Angelo Gustavo Mendes Costa, matricula SIAPE n° 1847104, Técnico
em Assuntos Educacionais do Nucleo de Educacdo a Distancia, no periodo de 22 de
agosto de 2019 a 21 de agosto de 2020, para dar continuidade ao Doutorado em Ensino
de Ciéncias e Matematica, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN,
em Natal/RN.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0573/2019, de 15 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicées
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Uniéo
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o inciso VI, artigo 44, do
Estatuto da Universidade; a PORTARIA UFERSA/GAB n° 511/2019, de 18 de julho de
2019,

RESOLVE:
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Art. 1° Revogar a PORTARIA UFERSA/GAB n° 0254/2019, de 06 de
maio de 2019.
José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0574/2019, de 15 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes

conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido

de 30 de agosto de 2016, e considerando o inciso XVI, artigo 44 do Estatuto da

Universidade; o Memorando Eletronico n° 4/2019 — DIAP, de 25 de julho de 2019,
RESOLVE:

Art. 1° Revogar as PORTARIAS UFERSA/GAB n°0353/2016, de 23 de
maio de 2016 e n° 0437/2018, de 27 de junho de 2018.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0575/2019, de 15 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o disposto no Decreto n° 9.203/2017, de 22 de
novembro de 2017; a Portaria n° 1.089/2018, do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido; a necessidade de redefinir unidade responsavel pela
coordenacdo da estruturacdo, execucdo e monitoramento do Plano de Integridade no
ambito da UFERSA,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Pro-Reitoria de Planejamento (PROPLAN) como
unidade responsavel pela coordenacdo da estruturacdo, execucdo e monitoramento do
Plano de Integridade no &mbito da Universidade.

Art. 2° As atribuices vinculadas ao Plano de Integridade da UFERSA
serdo de competéncia e de responsabilidade da Divisdo de Planejamento e Avaliacédo
Institucional da PROPLAN.

Art. 3° Compete a Unidade de Gestdo da Integridade:

| - Coordenar a elaboracdo e revisdo de Plano de Integridade, com vista a

prevencao e a mitigacdo de vulnerabilidades eventualmente identificadas;

Il - Coordenar a implementacdo do Plano de Integridade e exercer o seu

monitoramento continuo, visando seu aperfeicoamento na prevencéo,

deteccdo e combate a ocorréncia de atos lesivos;

Il - Atuar na orientacdo e treinamento dos servidores da UFERSA em

relacdo aos temas atinentes ao Plano de Integridade; e

IV - Promover outras acgles relacionadas & gestdo da integridade, em

conjunto com as demais areas da UFERSA.

Art. 4° S&o atribuicbes da Unidade de Gestdo da Integridade, no
exercicio de sua competéncia:
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| - Submeter a aprovacdo o Plano de Integridade e revisa-lo

periodicamente;

Il - Levantar a situacdo das unidades relacionadas ao Plano de

Integridade e, caso necessario, propor acdes para sua estruturacdo ou

fortalecimento;

Il - Apoiar a Unidade de Gestdo de Riscos no levantamento de riscos

para a integridade e proposicao de plano de tratamento;

IV - Coordenar a disseminacdo de informacbes sobre o Plano de

Integridade na Universidade;

V - Planejar e participar de acdes de treinamentos relacionadas ao Plano

de Integridade na UFERSA,;

VI - Identificar eventuais vulnerabilidades a integridade nos trabalhos

desenvolvidos pela organizagdo, propondo, em conjunto com outras

unidades, medidas para mitigag&o;

VIl - Monitorar o Plano de Integridade da UFERSA e propor ac¢les para

seu aperfeicoamento; e

VIII - Propor estratégias para expansdo do Plano de Integridade para

fornecedores e terceiros que se relacionam com a UFERSA.

Art. 5° Cabera ao Reitor prover o apoio técnico e administrativo ao pleno
funcionamento da Unidade de Integridade da Universidade.

Art. 6° Recomenda-se aos agentes publicos, gestores, dirigentes e
unidades organizacionais da UFERSA que prestem apoio aos trabalhos desenvolvidos
pela Unidade de Gestéo da Integridade, no ambito das suas respectivas competéncias e
atribuicoes.

Jose de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0576/2019, de 15 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que estabelece os incisos I, 11, 111 e IV, artigo
40 da Lei n° 12.527/2011, de 18 de novembro de 2011; o que dispbe o inciso IlI,
paragrafo 4° do Decreto n® 8.777/2016, de 11 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Késsio Camelo Ferreira da Silva para
exercer as atribuicdes definidas nos incisos I, Il, 1l e IV, artigo 40 da Lei n°
12.527/2011, bem como aquelas estabelecidas nos incisos I, 11, Ill e 1V, paragrafo 4° do
Decreto n° 8.7772016.

Art. 2° Ao servidor compete:

a) Assegurar o0 cumprimento das normas relativas ao acesso a
informacao, de forma eficiente e adequada aos objetivos desta Lei;

b) Monitorar a implementacdo do disposto nesta Lei e apresentar
relatorios periddicos sobre o seu cumprimento;

c) Recomendar as medidas indispensdveis a implementacdo e ao
aperfeicoamento das normas e procedimentos necessarios ao correto
cumprimento do disposto na Lei n® 12.527/2011,;

d) Orientar as respectivas unidades no que se refere ao cumprimento do
disposto nesta Lei e seus regulamentos;

38



UNIVERSIDADE FEDERAL BOLETIM
Numero 16| 15 de agosto de 2019. RURAL DO SEMI-ARIDO

e) Orientar as unidades sobre o cumprimento das normas referentes a
dados abertos;

f) Assegurar o cumprimento das normas relativas a publicacéo de dados
abertos, de forma eficiente e adequada;

g) Monitorar a implementagdo dos Planos de Dados Abertos; e

h) Apresentar relatorios periddicos sobre o cumprimento dos Planos de
Dados Abertos, com recomendagdes sobre as medidas indispensaveis
a implementacao e ao aperfeicoamento da Politica de Dados Abertos.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N° 0577/2019, de 15 de agosto de 2019.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Diério Oficial da Uni&o
de 30 de agosto de 2016, e considerando o que determina o inciso XII e XIX do artigo
44 do Estatuto da Universidade; a PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0520/2019, de 22 de
julho de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comisséo
designada pela PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0520/2019, de 22 de julho de 2019,
para avaliar a adesdo desta UFERSA ao Programa “Institutos e Universidades
Empreendedoras e Inovadoras — FUTURE-SE” da Secretaria de Educa¢do Superior —
SESU do Ministério da Educag&o.

81°. A Comissdo é composta pelos servidores: José Domingues
Fontenele Neto (Presidente); Ulisses Levy Silvério dos Reis; Mario Gleisse das
Chagas Martins; Kaio César Fernandes; Jeferson Santos Teixeira da Silva,
Leonardo Querido Cardenas, Judson da Cruz Gurgel.

82° A Comisséo deverd encaminhar ao Gabinete do Reitor o seu relatério
final até o dia 16 de setembro de 2019.

Art. 2° Este ato entra em vigor a nesta data e seus efeitos retroagem a 12
de agosto de 2019.

José de Arimatea de Matos - Reitor
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