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Atos da Administracdo da Universidade — Ufersa

1. Orgdos Colegiados
1.1. Decisdes Consad

DECISAO CONSAD/UFERSA N2 012/2020, de 13 de agosto de 2020.

Aprova a renovacdo de afastamento do servidor técnico-administrativo Angelo
Gustavo Mendes Costa para dar continuidade a qualificacdo profissional em nivel de doutorado em
Ensino de Ciéncias e Matematica, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

O Presidente em exercicio do CONSELHO DE ADMINISTRACAO (Consad) da
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (Ufersa), no uso de suas atribuicdes legais e com
base na deliberacdo deste Orgio Colegiado em sua 12 Reunido Extraordindria de 2020, em sessdo
realizada no dia 7 de julho, e considerando o Estatuto da Ufersa; a Resolu¢do Consad/Ufersa n2
003/2018; o processo n? 23091.008180/2018-11, decide:

Art. 12 Aprovar a renovacdo de afastamento do servidor técnico-administrativo
Angelo Gustavo Mendes Costa para dar continuidade & qualificacdo profissional em nivel de
doutorado em Ensino de Ciéncias e Matematica, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN), no periodo de 22 de agosto de 2020 a 21 de agosto de 2021.

José Domingues Fontenele Neto - Presidente em exercicio

DECISAO CONSAD/UFERSA N2 013/2020, de 13 de agosto de 2020.

Aprova a renovac¢do de afastamento da servidora técnico-administrativa Sheilla
Alessandra Ferreira Fernandes para dar continuidade a qualificacdo profissional em nivel de
doutorado em Ciéncias Farmacéuticas, na Universidade Federal do Ceara (UFC).

O Presidente em exercicio do CONSELHO DE ADMINISTRACAO (Consad) da
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (Ufersa), no uso de suas atribuices legais e com
base na deliberac3do deste Orgdo Colegiado em sua 12 Reunido Extraordinaria de 2020, em sessdo
realizada no dia 7 de julho, e considerando o Estatuto da Ufersa; a Resolucdo Consad/Ufersa n®
003/2018; o processo n? 3091.002149/2019-79, decide:

Art. 19 Aprovar a renovagao de afastamento da servidora técnico-administrativa
Sheilla Alessandra Ferreira Fernandes para dar continuidade a qualificacdo profissional em nivel de
doutorado em Ciéncias Farmacéuticas, na Universidade Federal do Ceara (UFC), no periodo de 1°
de setembro de 2020 a 31 de janeiro de 2021.
José Domingues Fontenele Neto - Presidente em exercicio

1.2. Resolucdo Consad

RESOLUCAO CONSAD/UFERSA N2 004/2020, de 13 de agosto de 2020.
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Estabelece normas para concessdo de Licenca para Capacitagdo para os servidores
técnico-administrativos e docentes da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (Ufersa).

O Presidente em exercicio do CONSELHO DE ADMINISTRACAO (Consad) da
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (Ufersa), no uso de suas atribuicdes legais e com
base na deliberac3o deste Orgdo Colegiado em sua 22 Reunisio Extraordinaria de 2020, em sessdo
realizada no dia 13 de agosto, e considerando o que estabelece a Lei n2 8.112/90; o que estabelece
o Decreto n° 9.991/2019; a Instrucdo Normativa n? 201/2019/ME; a Nota Técnica 7058/2019/ME;
a necessidade de normatizar o processo de concessao de Licenca para Capacitacdo no ambito desta
Universidade; a Nota Técnica 11862/2020/ME, resolve:

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 12 Estabelecer as normas para concessao de Licenca para Capacitacdo para os
servidores técnico-administrativos e docentes da Ufersa.

Art. 22 Observada a legislacdo vigente, apds cada quinquénio de efetivo exercicio, o
servidor poderd afastar-se do exercicio do cargo efetivo com a respectiva remuneragdo, por até trés
meses, para participar de agao de desenvolvimento ou capacita¢ao, no interesse da Administracgao.

§ 1° Para os fins desta Resolu¢do, entende-se por a¢ao de desenvolvimento ou
capacitacdo: toda e qualquer a¢do voltada para o desenvolvimento de competéncias, organizada de
maneira formal, realizada de modo individual ou coletivo, presencial ou a distancia, com supervisao,
orientagao ou tutoria.

§ 2° A licenga para capacitacdo também podera ser utilizada integralmente para:

| - elaboracdo de monografia, trabalho de conclusdo de curso, dissertacdo de
mestrado ou tese de doutorado;

Il - participacdo em curso presencial ou intercambio para aprendizado de lingua
estrangeira, quando recomendadvel ao exercicio de suas atividades, conforme atestado pela chefia
imediata; ou

Il - curso conjugado com:

a) atividades praticas em posto de trabalho, em 6rgdo ou entidade da administracao
publica direta ou indireta dos entes federativos, dos Poderes da Unido ou de outros paises ou em
organismos internacionais; ou

b) realizacdo de atividade voluntdria em entidade que preste servicos dessa natureza,
no Pais ou no exterior.

§ 32 As acGes de desenvolvimento poderdo ser organizadas de modo individual ou
coletivo.

§ 42 Na hipotese de necessidade de prorrogacdo dos prazos de afastamento para
qualificacdo, o servidor podera utilizar a licenca para capacitacdo desde que respeitado o limite

maximo de afastamento de até 4 (quatro) anos consecutivos.

Art. 3° Os periodos de licenca para capacitacao ndo sao acumulaveis.
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Art. 4° O quantitativo maximo de servidores que usufruirdo da licenca capacitacdo
ndo podera ser superior a dois por cento dos servidores em exercicio na Ufersa e eventual resultado
fraciondrio serd arredondado para o numero inteiro imediatamente superior.

Art. 52 A concessao de licenga para capacitacdo caberd a Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (Progepe).

Pardgrafo Unico. A autoridade responsavel, na ocasido da concessao, considerara:

| - se o afastamento do servidor inviabilizara o funcionamento do setor
administrativo, unidade académica ou da Ufersa; e

Il - os periodos de maior demanda de forga de trabalho.

Art. 6° A licenca para capacitacdo poderd ser parcelada em no maximo 6 (seis)
periodos, ndo podendo a menor parcela ser inferior a 15 (quinze) dias.
Pardgrafo Unico. Quando a licencga para capacitacao for concedida de forma parcelada,
deverd ser observado o intersticio minimo de sessenta dias entre quaisquer periodos de gozo de
licenga para capacitacgao.

Art. 7° A Ufersa podera conceder licenca para capacitagdo somente quando a carga
horaria total da acdo de desenvolvimento ou do conjunto de ag¢des seja superior a trinta horas
semanais.

Art. 82 A licenga para capacitacdo nao podera ser concedida a servidor em estagio
probatdério, mesmo que estabilizado em outro cargo.

Art. 10. Na contagem dos intersticios referentes a licenga para capacitacao serao
descontados os dias referentes a:

| — faltas nao justificadas;

Il - suspensao disciplinar, inclusive preventiva;

Il = cumprimento de pena privativa da liberdade, exclusivamente no caso de crime
comum;

IV — periodo excedente a dois anos de licenga para tratamento de saude, salvo no
caso de acidente de trabalho ou de doencas especificadas em lei;

V — licenca para tratar de interesses particulares; e

VI - licenca por motivo de afastamento do conjuge ou de doenga em pessoa familia,
sem remuneragao.

Art. 11 A utilizacdo da licenca para capacitacdo deverd iniciar-se até o ultimo dia
anterior ao fechamento do quinquénio subsequente, daquele no qual se adquiriu o direito.

Paragrafo Unico. Ndo sera admitido parcelamento do periodo de licenca para o caso
previsto no caput.

Art. 12. Nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, ficara suspenso o
pagamento das parcelas referentes as gratificacdes e adicionais de que trata o inciso Il do §12 do
art. 18 do Decreto n29.991 de 2019 a contar do primeiro dia de afastamento.

Pardgrafo Unico. A suspensdo do pagamento de que trata o caput ndo implica na
dispensa da concessao das referidas gratificacdes e adicionais.

DA SOLICITACAO DE LICENCA CAPACITACAO
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Art. 13. O processo de solicitacdo de licenga para capacitacdo devera ser instruido
com:

| — requerimento de solicitacdo de licenca capacitacdo (Anexo |) contendo:

a) local em que serd realizada;

b) carga horaria prevista;

c) periodo do afastamento previsto, incluido o periodo de transito, se houver, sendo
dispensada a apresentacao prévia de documentos comprobatérios;

d) instituicdo promotora, quando houver;

e) custos previstos relacionados diretamente com a agdo, se houver; e

f) custos previstos com didrias e passagens, se houver.

Il — justificativa do servidor quanto ao interesse da administracdo publica naquela
acao, visando o seu desenvolvimento;

Il - cépia do trecho do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da Ufersa, onde
estd indicada aquela necessidade de desenvolvimento; e

IV - pedido de exoneracdo do cargo em comissdo ou dispensa da funcdo de confianca,
a contar da data do inicio do afastamento, nos casos das licengas superiores ao prazo de 30 (trinta)
dias consecutivos.

Art. 14 Nos casos de Licenga para Capacitacdo para elaboragao de dissertacdo de
mestrado ou tese de doutorado e/ou trabalho de conclusdo de curso de graduacdo e especializagao,
além dos documentos disciplinados no art. 12 devera ser apresentado:

| - comprovante de matricula no curso;

Il - declaragdo da coordenagao do programa ou orientador atestando que o
servidor/aluno, se encontra em processo de producdo de dissertacdo, tese ou trabalho de
conclusdo; e

Il - cronograma de trabalho durante o periodo de licenca.

Art. 15. Para requerer a licenga para capacitacao, no caso previsto na alinea "a" do
inciso Il do art. 22, serdao necessarios, além daqueles previstos no art. 12, os seguintes documentos:

| - Acordo de Cooperacdo Técnica assinado pelos érgaos ou entidades envolvidas ou
instrumento aplicavel; e

Il - Plano de Trabalho elaborado pelo servidor, contendo, no minimo, a descricdo de:

a) objetivos da acdo na perspectiva de desenvolvimento para o servidor;

b) resultados a serem apresentados ao drgdo ou entidade onde serd realizada a acdo;

c) periodo de duracdo da acdo;

d) carga hordria semanal; e

e) cargo e nome do responsavel pelo acompanhamento do servidor na UFERSA e no
orgdo ou entidade onde sera realizada a acdo.

Art. 16. A utilizacdo da licenca para capacitacdo para o caso previsto na alinea "b" do
inciso Il do art. 22 poderd ser realizada em:

| - 6rgdos da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional que
tenham programa de voluntariado vigente; ou

Il - instituicdes publicas ou privadas de qualquer natureza, na forma de que trata o
Decreto n2 9.906, de 9 de julho de 2019.

Art. 17. Além daqueles previstos no art. 12, o processo para concessao de licenca
para capacitacdo para curso conjugado com a realizacdo de atividade voluntaria devera ser instruido
com a declaragdo da instituicdo onde serd realizada a atividade voluntaria, informando:
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| - a natureza da instituicao;

Il - a descrigdo das atividades de voluntariado a serem desenvolvidas;
Il - a programagao das atividades;

IV - a carga hordria semanal e total;

V - o periodo e o local de realizagdo.

Art. 18. Os processos deverdo ser protocolados com no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia da data de inicio da licenga capacitagao.

Art. 19. Para cada parcela da licenca para capacitacdo a ser solicitada, o servidor
deverd apresentar um novo pedido administrativo de concessao da licenca, ocasido em que deverd
ser observado o preenchimento de todos os requisitos para deferimento de nova parcela da licenca.

DA CONCESSAO DA LICENGA CAPACITAGAO

Art. 20 Os afastamentos de que trata o art. 2 poderdo ser concedidos, entre outros
critérios, quando a acdo de desenvolvimento:

| - estiver prevista no PDP da Ufersa;

Il - estiver alinhada ao desenvolvimento do servidor nas competéncias relativas:

a) ao seu orgdo de exercicio ou de lotagao;

b) a sua carreira ou cargo efetivo; e

) ao seu cargo em comissdo ou a sua fungao de confianga.

Il - o horario ou o local da acdo de desenvolvimento inviabilizar o cumprimento da
jornada semanal de trabalho do servidor.

Art. 21. Para andlise da concessao da licenca para capacitacao, o processo devera ser
apreciado e deliberado pelas seguintes instancias:

| — Chefia imediata, no caso de servidor técnico-administrativo;

Il — Assembleias de Departamento e Centro Académicos, no caso de servidor docente;

Il — Progepe.

Art. 22. Apds andlise da solicitacdo de Licenca Capacitacdo sera emitida portaria de
concessao da licenca pela Progepe.

Art. 23. O servidor deverd aguardar, em exercicio na unidade de lotacao, a publicacdo
do ato de concessdo da sua licenca para capacitacdo, sob pena de se considerar a auséncia ao
servico como falta ndo justificada.

Art. 24. Aos afastamentos do pais para participacdo em acdes de capacitacdo, nos
termos desta norma, aplica-se também a legislacdo vigente e especifica sobre o afastamento do
servidor para o exterior.

DAS COMPROVACOES APOS USUFRUTO DA LICENGA

Art. 25. O servidor devera comprovar a participacao efetiva na acdo que gerou sua
licenca capacitacdo, no prazo de até trinta dias da data de retorno as atividades, devendo
apresentar:

| - certificado ou documento equivalente que comprove a participa¢ao na capacitacao
requerida;
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Il - relatério de atividades desenvolvidas; e

Il - cdpia de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo ou tese, com assinatura
do orientador, quando for o caso.

Pardgrafo Unico. A ndo apresentacdo da documentacdo de que trata este artigo
sujeitara ao servidor o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao 6rgdo ou a entidade, na
forma da legislacdo vigente.

DAS POSSIBILIDADES DE INTERRUPCAO DA LICENCA CAPACITACAO
Art. 26. A licenca para capacitacdo sé podera ser interrompida nos seguintes casos:

| - por motivo de licenca para tratamento da prdpria saude;

Il — por motivo de licenca para acompanhamento de pessoa da familia; e,

Il — por necessidade do servico declarada pela autoridade maxima da Instituicao.

§ 1° Caso o servidor deseje usufruir o periodo remanescente de licenca para
capacitacao, deverd apresentar um novo pedido administrativo de concessado da licenga, ocasidao em
que deverd ser observado o preenchimento de todos os requisitos para deferimento de nova
licenca.

§ 2° O servidor deverd apresentar, nos proprios autos, por meio de requerimento
especifico (Anexo 1l), a Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal (DDP) da Progepe, a necessidade de
interrupcdo, anexando as devidas justificativas, para analise.

§ 32 O servidor que tiver o seu pedido de interrupgao de Licenga para Capacitagao
negado, podera interpor recurso em primeira instancia a PROGEPE e, em segunda instancia, ao
Conselho competente.

DAS OBRIGACOES

Art. 27. O servidor ficard obrigado a repor ao erdrio o valor percebido a titulo de
remuneracdo pelos dias que tiver usufruido da licenca e o cOmputo desses dias como falta ao
servigo, nos seguintes casos:

| — quando ndo obtiver o aproveitamento desejado em acdo de capacitacdo, por
motivo de faltas ou abandono;

Il — ndo cumprimento do disposto no art. 26.

Pardgrafo Unico. Nos casos previstos nos incisos | e Il o servidor podera interpor
recurso, mediante justificativa a ser anexada aos autos do processo, que serd apreciada por uma
comissdo avaliadora composta pela chefia imediata do servidor, 1 (um) representante da Progepe
e 1 (um) representante da Comissdo de Etica.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28. O servidor afastado, sob os critérios desta resolucdo, ndo fard jus, em
hipdtese alguma, a contratacao de servidor substituto.

Art. 29. O periodo de afastamento em virtude de licenca para capacitacdo é contado
como de efetivo exercicio.

Art. 30. O servidor que usufruir de Licenga Capacitacao ficard impedido de afastar-se
para qualificacdo por um periodo de 2 (dois) anos a contar do término da ultima parcela da licenca.



UNIVERSIDADE FEDERAL | BOLETIM
Numero 15| 17 de agosto de 2020. RURAL DO SEMI-ARIDO

Art. 31. Os casos omissos desta norma serdo apreciados e deliberados pelo Conselho
competente.
José Domingues Fontenele Neto - Presidente em exercicio

2. Gabinete do Reitor — GAB
2.1. Portarias

PORTARIA UFERSA/GAB N.2 355/2020, de 12 de agosto de 2020.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicado no Didrio Oficial da Unido de 30 de
agosto de 2016, e considerando o que determina o inciso XIX, do artigo 44, do Estatuto da Ufersa;
a PORTARIA UFERSA/GAB N20119/2019, de 07 de margo de 2019, que nomeou representantes para
exercerem a funcdo de membros do Conselho de Curadores (CC) da Ufersa; o MEMORANDO
ELETRONICO N2 15/2020 — SOC, de 30 de julho de 2020, que comunica solicitagdo de dispensa de
membro da composi¢dao do Conselho de Curadores (CC) da UFERSA, resolve:

Art. 12 Dispensar a pedido, o senhor Jodo Vidal Fernandes Sobrinho, enquanto
representante suplente da comunidade no Conselho de Curadores (CC) da Ufersa, outrora nomeado
por meio da PORTARIA UFERSA/GAB N2 119/2019, de 07 de margo de 2019.

José de Arimatea de Matos — Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N.2 356/2020, de 5 de agosto de 2020.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto 29 de agosto de 2016, publicado no Didrio Oficial da Unido de 30 de agosto
de 2016, considerando a RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N2 006/2018, de 22 de agosto de 2018, que
dispOe sobre a criacdo e a organizacdo das empresas juniores no ambito da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido; o Memorando Eletrdnico n2 32/2020 — PROEC, que solicita prorrogacdo da
comissdo designada para coordenar eleicdo da Central das Empresas Juniores, por meio da
PORTARIA UFERSA/GAB N.2 299/2020, de 16 de junho de 2020, resolve:

Art. 12 Prorrogar, a partir de 12 de agosto de 2020, o prazo para conclusdo dos
trabalhos da comissdo designada para coordenar a eleicdo da Central das Empresas Juniores, por
meio da PORTARIA UFERSA/GAB N.2 299/2020, de 16 de junho de 2020, conforme composi¢do
abaixo:

| — Joel Medeiros Bezerra — Presidente (docente);

Il — Francisco Aravena Januario Leite — membro titular (técnico-administrativo);

IIl — Anne Karolyne Maia Vieira — membro titular (discente);

IV — Andréa Maria Ferreira Moura — membro suplente (docente);

V — Edinaldo Domingos Silva Junior — membro suplente (técnico-administrativo);

VI —Jordanna Bia dos Santos — membro suplente (discente)

Art. 22 A referida Comissdo tem o acréscimo de prazo de 20 (vinte) dias para a
conclusdo dos trabalhos, quando devera encaminhar ao Gabinete da Reitoria o relatdrio final.

José de Arimatea de Matos — Reitor
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PORTARIA UFERSA/GAB N.2 357/2020, de 6 de agosto de 2020.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto 29 de agosto de 2016, publicado no Didrio Oficial da Unido de 30 de agosto
de 2016, tendo em vista o que determina o art. 44, incisos VI e XIX, do Estatuto da Ufersa; a
PORTARIA UFERSA/GAB N2 0507/2018, de 06 de agosto de 2018 e PORTARIA UFERSA/GAB Ne.
0554/2016 de 17 de agosto de 2016; a PORTARIA UFERSA/GAB N.2 208/2020, de 17 de margo de
2020; e a DECISAO CONSEPE/UFERSA N2 021/2020, de 17 de margo de 2020, que suspendeu, por
tempo indeterminado, o calendario académico de graduacao, resolve:

Art. 12 Reconduzir, a partir de 07 de agosto de 2020, o servidor docente Taciano
Amaral Sorrentino, matricula SIAPE n° 1817186, para exercer a Funcdo Comissionada de
Coordenador Pro Tempore do Curso Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia — Integral, do Campus
de Mossord, cédigo FCC — nivel Unico.

Art. 22 O mandato do servidor acima reconduzido deve se estender até 45 (quarenta
e cinco) dias apds a retomada do calendario académico, quando devera ser realizada elei¢cdo para
escolha da nova Coordenacado e Vice-Coordenagao do referido curso.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N.2 358/2020, de 6 de agosto de 2020.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto 29 de agosto de 2016, publicado no Didrio Oficial da Unido de 30 de agosto
de 2016, tendo em vista o que determina o art. 44, incisos VI e XIX, do Estatuto da Ufersa; a
PORTARIA UFERSA/GAB N2 0503/2018, de 01 de agosto de 2018 e PORTARIA UFERSA/GAB N2.
0556/2016 de 17 de agosto de 2016; a PORTARIA UFERSA/GAB N.2 208/2020, de 17 de marco de
2020; e a DECISAO CONSEPE/UFERSA N2 021/2020, de 17 de margo de 2020, que suspendeu, por
tempo indeterminado, o calendario académico de graduacdo, resolve:

Art. 12 Reconduzir, a partir de 02 de agosto de 2020, o servidor docente Matheus da
Silva Menezes, matricula SIAPE n° 1702873, para exercer a Funcdo Comissionada de Coordenador
Pro Tempore do Curso Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia — Noturno, do Campus de Mossoré,
codigo FCC — nivel Unico.

Art. 22 O mandato do servidor acima reconduzido deve se estender até 45 (quarenta
e cinco) dias apds a retomada do calenddrio académico, quando devera ser realizada elei¢do para
escolha da nova coordenacdo e vice-coordenacao do referido curso.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N.2 359/2020, de 10 de agosto de 2020.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto 29 de agosto de 2016, publicado no Didrio Oficial da Unido de 30 de agosto
de 2016, considerando o que determina o inciso XIX, do artigo 44, do Estatuto da Ufersa; a
PORTARIA UFERSA/GAB N.2 250/2020, de 12 de maio de 2020, que nomeou representantes
discentes para exercerem a funcdo de membros do Conselho Universitario (Consuni) da Ufersa; o
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MEMORANDO ELETRONICO N2 17/2020 — SOC, de 10 de agosto de 2020, que comunica solicitacdo
de dispensa de membro da composicao do Consuni da Ufersa, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a representante discente Marina Cordeiro de Moura
enquanto representante suplente no Conselho Universitario (Consuni) da Ufersa, outrora nomeada
por meio da PORTARIA UFERSA/GAB N.2 250/2020, de 12 de maio de 2020.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N.2 360/2020, de 11 de agosto de 2020.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido de 30 de agosto
de 2016, considerando o que determinam os incisos VI e XIX, do artigo 44, do Estatuto da
Universidade; o que determina o Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduacgao Stricto Sensu da
Ufersa; a PORTARIA UFERSA/GAB N.2 232/2020, de 08 de abril de 2020; o MEMORANDO
ELETRONICO N2 156/2020 — PROPPG, de 10 de agosto de 2020, solicitando nomeacdo para nova
Coordenacgao do Programa de Pés-Graduagdao em Cognicdo, Tecnologias e Instituicdes, resolve:

Art. 12 Dispensar o servidor docente Jodo Mdrio Pessoa Junior, matricula SIAPE n°
1920159, da fun¢do de coordenador do Programa de Pés-Gradua¢do em Cognicao, Tecnologias e
Institui¢des.

Art. 22 Designar os servidores docentes Karla Rosane do Amaral Demoly, matricula
SIAPE n?2 1670040 e Remerson Russel Martins, matricula SIAPE n2 1548691, para exercerem,
respectivamente, a funcdo de coordenadora e vice-coordenador do Programa de Pds-Graduagao
em Cognicdo, Tecnologias e Institui¢des.

Art. 32 O mandato da coordenadora e do vice-coordenador, ora designados, sera de
2 (dois) anos, sendo permitida uma recondug¢ao, conforme art. 22 do Regulamento Geral dos Cursos
de Pos-Graduacao Stricto Sensu da UFERSA.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N.2 361/2020, de 11 de agosto de 2020.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido de 30 de agosto
de 2016, considerando o que determina o inciso XIX, do artigo 44, do Estatuto da Ufersa; a
PORTARIA UFERSA/GAB N.2 250/2020, de 12 de maio de 2020 e a PORTARIA UFERSA/GAB N.¢
336/2020, de 08 de julho de 2020; o e-mail enviado pelo Diretdrio Central dos Estudantes — DCE da
Ufersa, encaminhado pela Secretaria dos érgaos Colegiados — SOC da Ufersa, a Secretaria do
Gabinete, em 11 de agosto de 2020, contendo indicacdo de discentes para ocuparem as vagas
ociosas no Conselho Universitario — Consuni da Ufersa, resolve:

Art. 12 Nomear para exercer a titularidade da funcdo de membro do Consuni a
discente Amélia Fernanda Moraes Andrade Gomes (graduacdo).
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Art. 22 Nomear para exercer a supléncia da funcdo de membro do Consuni os
discentes Ana Flavia Oliveira Barbosa de Lira (graduagdo) e Widgledson Viana Fernandes
(graduacao).

Art. 32 A representacdo discente no Consuni passa a contar com a seguinte
composigao:

| — Membros Titulares:

a) Paulo Zamarley Dantas de Oliveira Sousa (graduacdo);

b) Amélia Fernanda Moraes Andrade Gomes (graduacdo);

c) Luciara Maria de Andrade (pds-graduacao).

Il — Membros Suplentes:

a) Ana Flavia Oliveira Barbosa de Lira;

b) Widgledson Viana Fernandes (graduacdo);
c) Jandeilson Alves de Arruda (pds-graduagao).

Art. 32 Permanece inalterado o prazo de mandato estabelecido na PORTARIA
UFERSA/GAB N.2 250/2020, de 12 de maio de 2020.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N.2 362/2020, de 12 de agosto de 2020.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto 29 de agosto de 2016, publicado no Didrio Oficial da Unido de 30 de agosto
de 2016, considerando o que consta no processo n? 23091.006135/2020-27; o prazo de
desincompatibilizacdo de que trata o art. 19, Il, letra “L”, da Lei Complementar 64/90, resolve:

Art. 12 Conceder licenga para atividade politica, assegurados os vencimentos do
cargo efetivo, ao servidor Daniel Araljo Valenga, matricula SIAPE n2 1770056, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, dos dias 15/08/2020 a 25/11/2020.

Art. 22 A Licenga mencionada fica condicionada a apresentacdo da Ata da Convencao
Partidaria, que oficializard a sua candidatura a cargo eletivo, e posteriormente o comprovante do
Registro da candidatura no 6rgdo eleitoral competente, sob pena de ressarcimento ao erario
publico.
José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N.2 363/2020, de 14 de agosto de 2020.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido de 30 de agosto
de 2016, considerando o que consta no processo n? 23091.006824/2020-48, o prazo de
desincompatibilizacdo de que trata o art. 19, Il, letra “L”, da Lei Complementar 64/90, resolve:

Art. 12 Conceder licenga para atividade politica, assegurados os vencimentos do
cargo efetivo, ao servidor Emerson Fabio da Silva Araljo, matricula SIAPE n2 2279437, ocupante do
cargo de Administrador, dos dias 15/08/2020 a 25/11/2020.

Art. 22 A Licenga mencionada fica condicionada a apresentacdo da Ata da Convencao
10
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Partidaria, que oficializara a sua candidatura a cargo eletivo, e posteriormente do comprovante do
registro da candidatura no érgdo eleitoral competente, sob pena de ressarcimento ao erdrio
publico.

José de Arimatea de Matos - Reitor

PORTARIA UFERSA/GAB N.2 364/2020, de 14 de agosto de 2020.

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Decreto 29 de agosto de 2016, publicado no Diario Oficial da Unido de 30 de agosto
de 2016, considerando o que consta no processo n? 23091.006787/2020-77, o prazo de
desincompatibilizacdo de que trata o art. 19, Il, letra “L”, da Lei Complementar 64/90, resolve:

Art. 12 Conceder licenga para atividade politica, assegurados os vencimentos do
cargo efetivo, ao servidor Anténio Ronaldo Gomes Garcia, matricula SIAPE n2 1545550, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, dos dias 15/08/2020 a 25/11/2020.

Art. 22 A Licenca mencionada fica condicionada a apresentacdo da Ata da Convencgao
Partidaria, que oficializara a sua candidatura a cargo eletivo, e posteriormente do comprovante do
registro da candidatura no 6rgdo eleitoral competente, sob pena de ressarcimento ao erario
publico.
José de Arimatea de Matos - Reitor
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